UCHWALA Nr XV/74/19
RADY GMINY MALY PLOCK

z dnia 14 pazdziernika 2019 r.
w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Maly Plock z organizacjami

pozarzadowymi na 2020 rok”.

Na podstawie art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, poz. 1570) Rada Gminy Maty Plock
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Maty Plock z organizacjami
pozarzadowymi na 2020 rok”, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Maty Plock.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jarostaw Galazka



Zatacznik do uchwalty Nr XV/74/19
Rady Gminy Maty Plock

z dnia 14 pazdziernika 2019 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MALY PLOCK
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA 2020 ROK

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1. Program wspolpracy Gminy Maly Plock z organizacjami pozarzagdowymi na rok

2020 obejmuje organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz Gminy Maty Plock 1 jej
mieszkancoOw. Okresla on cele, formy, zasady, zakres wspotpracy i podmioty odpowiedzialne
za realizacj¢ Programu.

§ 2. Program powstal jako kontynuacja dotychczasowej wspolpracy migdzy

podmiotami, ktore dziatajg na terenie Gminy Maty Plock na rzecz rozwoju sektora spotecznego.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

§ 3. W realizacji programu uczestniczg:

Rada Gminy — w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej oraz ustalania
priorytetow realizacji zadan publicznych,

Woéjt Gminy — w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspdipracy
z organizacjami, dysponowania S$rodkami w ramach budzetu, decydowania
o przyznaniu dotacji 1 innych form pomocy poszczegdlnym organizacjom w ramach
ustalonych przez Rad¢ Gminy priorytetow,

Gminna Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, jezeli zostanie utworzona — jako organ
konsultacyjny i opiniodawczy,

Pelnomocnik Wojta do spraw wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi -—
w zakresie biezacych z nimi kontaktow oraz prowadzenia spraw zwigzanych ze

wspOlpracag gminy 1 organizacji pozarzadowych.

Samorzadowe jednostki organizacyjne — w zakresie spraw nalezacych do ich
kompetencji, a bedacych przedmiotem wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Organizacje przyjmujace do realizacji zadania publiczne.
Komoérki organizacyjne Urzedu Gminy w zakresie realizacji zadan.

ROZDZIAL 11
Cel glowny i cele szczegotowe



§ 4. Nadrzednym celem Programu wspolpracy jest wzrost efektywnos$ci dziatania na

rzecz mieszkancoOw Gminy Maty Plock, w szczegdlnosci poprzez skuteczne wykonywanie
zadan wlasnych wynikajacych z przepisOw prawa we wspdlpracy z organizacjami oraz poprzez
wspieranie organizacji pozarzagdowych w realizacji waznych celow spolecznych.
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§ 5. Cele szczegdlowe programu to:

Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw
1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych.

Zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej
w Gminie Maty Plock.

Ograniczenie 1 niwelowanie negatywnych zjawisk spotecznych.

Pomoc i aktywizacja osobom narazonym na proces marginalizacji spoteczne;.

Rozw¢j lokalnej infrastruktury niezbednej do realizacji zadan 1 projektow.
Wykorzystanie walorow $§rodowiska naturalnego gminy w kierunku rozwoju
gospodarczo — turystycznego.

Wzmacnianie spotecznej roli szko6t 1 lokalnych instytucji kulturalnych.

Otwarcie na innowacyjno$¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzagdowym
indywidualnego wystagpienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktore obecnie prowadzone sg przez samorzad.

ROZDZIAL 111
Zasady wspélpracy

§ 6. Wspdtpraca Gminy Maly Plock z podmiotami programu odbywac si¢ bedzie

w oparciu o zasady:

1)

2)

3)

4)

pomocniczosci - gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wtasnych organizacjom
pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, terminowy i profesjonalny,

partnerstwa - strony podejmuja wspoOlprace w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw 1 zadan, wspdtdecyduja o alokacji srodkdw na ich realizacje oraz wypracuja
najlepsze sposoby ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne,

suwerennosci - strony maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobow w rozwigzywaniu probleméw i zadan,
efektywnosci - wspolnego dazenia do osiggni¢cia najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych,

5) jawnosci i uczciwej konkurencji - przejrzystych zasad wspolpracy opartych na rownych

1 jawnych kryteriach wyboru realizatorow zadan publicznych oraz zapewnieniu
rownego dostepu do informacji.

ROZDZIAL IV
Zakres przedmiotowy

§ 7. Przedmiotem wspolpracy wiadz samorzagdowych Gminy Maly Plock z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego bedzie:

1) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach,



2) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
3) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancoOw gminy.

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy

§ 8. Wspolpraca ta odbywac sie bedzie w szczegdInosci w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzgdowym prowadzacym dzialalno$¢ pozytku
publicznego realizacj¢ zadan na zasadach okre§lonych w ustawie,

2) wzajemnego informowania o  planowanych  kierunkach  dziatalnosci
1 wspoldziatania w celu zharmonizowania ich kierunkow,

3) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi odpowiednio do zakresu ich
dziatania projektow aktdéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci
statutowej tych organizacji,

4) tworzenia w miar¢ potrzeb wspolnych zespoldéw o charakterze doradczym

I inicjatywnym,

5) wspolna organizacja imprez o zasiggu lokalnym,

6) promocja inicjatyw 1 przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe, miedzy innymi poprzez zamieszczanie informacji na stronie
internetowej gminy,

7) uzyczania badZ wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali i budynkoéw
na spotkania podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

8) wymiana informacji o podejmowanych dziataniach.

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 9. Program przewiduje w 2020 roku priorytetowe zadania publiczne, ktore
w szczegolnosci moga by¢ realizowane we wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi
i innymi uprawnionymi podmiotami:

a) organizowanie imprez kulturalnych shizacych rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb

kulturalnych mieszkancéw, promocja tradycji i historii gminy,

b) wspieranie dziatan sportowych propagujacych zdrowy i aktywny tryb zycia,

c) szkolenie dzieci i mlodziezy w roznych dyscyplinach sportu, upowszechnianie sportu

i kultury fizycznej,

d) wspieranie r6znorodnych form pracy kulturalno — o$wiatowej z dzie¢mi 1 mlodzieza.

ROZDZIAL VII
Okres realizacji programu

§ 10. Program obowiazuje od 1 stycznia 2020 do 31 grudnia 2020 r.

ROZDZIAL VIII
Sposob realizacji programu

§ 11. Program bedzie realizowany we wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi przez
poszczeg6lne komorki organizacyjne Urzedu Gminy w Malym Plocku w szczegdlnosci
poprzez:



1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w sferach dotyczacych zadan statutowych organizacji,

2) prowadzenie i koordynowanie biezacej wspOlpracy z organizacjami,

3) wspodlny udzial w wykonaniu zadan o charakterze poza finansowym,

4) sporzadzenie sprawozdania ze wspOlpracy z organizacjami.
2. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie konkursu ofert lub na podstawie
innych przepisow przewidujacych inny tryb zlecania niz otwarty konkurs ofert.
3. Szczegblowe prawa i obowigzki organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone zadania
publiczne beda kazdorazowo okreslane w umowach.

ROZDZIAL IX
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje¢ programu

§ 12. Rada Gminy w uchwale budzetowej na 2020 r. okresla wysoko$¢ srodkow
finansowych na kwote 2000 zlotych na realizacje zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe oraz inne uprawnione podmioty.

ROZDZIAL X
Sposob oceny realizacji programu

§ 13. Wojt Gminy Maly Plock w trakcie wykonywania zadania przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego 1 publicznego wolontariacie, sprawuje kontrole
prawidlowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacj¢ celu
srodkéw finansowych.

§ 14. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze bada¢ dokumenty

1 inne nos$niki informacji, ktore mogga mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania
zadania. Kontrolowany ma obowigzek dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne no$niki
informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajgcego.

§ 15. Prawo do kontroli przyshuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu Gminy
zardbwno siedzibach jednostek, ktorym w ramach konkursu czy tez trybu malych zlecen
wskazano realizacj¢ zadania jak 1 w miejscach realizacji zadan. Urzad moze zadah czgSciowych
sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowigzane s3
do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiegowej srodkow finansowych
otrzymanych  na  realizacj¢ = zadania  zgodnie @z  zasadami  wynikajacymi
z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 16. Nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia kazdego roku, wojt przedkladaé bedzie Radzie
Gminy Maly Plock sprawozdanie z realizacji programu wspdlpracy za rok poprzedni.

ROZDZIAL XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 17. Projekt ,Programu wspdlpracy gminy Maty Plock 2z organizacjami
pozarzadowymi na 2020 r.” powstal na bazie programu wspotpracy na 2019 r. oraz



z uwzglednieniem $rodkoéw finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu gminy na rok
2020.

§ 18. Projekt programu zostal skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w sposob okreslony w uchwale Nr
XXXI/154/10 z dnia 29 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji.

§ 19. Do projektu programu nie zgloszono uwag, opracowano wigc ostateczng wersje
programu wspolpracy oraz przedktada si¢ go wraz z projektem uchwaty na sesj¢ Rady Gminy
Maty Ptock w celu uchwalenia.

ROZDZIAL XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 20. Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powotywana jest zarzagdzeniem Wojta
Gminy, niezwlocznie po zamknigciu konkursu ofert. Szczegdlowy tryb pracy komisji oraz
kryteria opiniowania ofert zostang okreslone w zarzgdzeniu Wdbjta o jej powolaniu.

§ 21.1. W skiad komisji wchodzg pracownicy Urzedu Gminy Maty Plock oraz
reprezentanci organizacji pozarzadowych. Udziat w pracach komisji jest nieodplatny i nie
przystuguje zwrot kosztoéw podrozy.

2. W pracach komisji mogg tez uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

§ 22. Komisja konkursowa liczy nie wigcej niz 6 osdb, w tym nie wiecej niz
3 reprezentujgce organizacje pozarzadowe.

§ 23. Do zadan komisji konkursowych nalezy stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia
konkursu, przeprowadzenie procedury konkursowej i przedtozenie wynikéw konkurséw do
zatwierdzenia Wojtowi.

§ 24. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci
przyznanej dotacji dokonuje Wojt Gminy.

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe

§ 25. Na podstawie sprawozdania z realizacji programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany bedzie kolejny roczny program.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jarostaw Galazka



