Uchwala Nr VI1/34/19
Rady Gminy Maly Plock
z dnia 28 lutego 2019 roku

w sprawie nadania statutu Gminnemu Os$rodkowi Kultury w Malym Plocku

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0
samorzadzie gminnym ((Dz. U. z 2018 roku, poz. 994. 1000, 1349, 1432, 2500) oraz art. 13
ust. 1 1 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci
kulturalnej (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1983, z 2019 r. poz. 115) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.

Nadaje si¢ statut Gminnemu Osrodkowi Kultury w Matym Ptocku w brzmieniu stanowiacym
zatacznik do uchwaty

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Maty Plock.
§ 3.
Traci moc Uchwata Nr XV111/78/12 Rady Gminy Maty Plock z dnia 28 wrze$nia 2012 roku

w sprawie nadania Statutu Gminnego Osrodka Kultury w Matym Ptocku (Dz. Urz. Woj.
Podlaskiego z 2012 r. poz.3153).

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego

Przewodniczaca Rady Gminy

Jarostaw Gatagzka



Zatacznik

do Uchwaty Nr V1/34/2019
Rady Gminy Maly Ptock

z dnia 28 lutego 2019 .

STATUT GMINNEGO OSRODKA KULTURY
W MALYM PLOCKU

|. Postanowienia ogolne

§1.

Gminny Osrodek Kultury Matym Ptocku zwany dalej GOK dziata na podstawie:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

N

Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1983 z p6zn. Zm.),

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 994.
1000, 1349, 1432),

Ustawy z dnia 24 wrze$nia 1994 r. rachunkowosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 395 i 398),
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz.
2077 z pozn. zm.),

Postanowien niniejszego Statutu

Innych przepiséw powszechnie obowigzujacych.

§ 2.

Organizatorem GOK jest Gmina Maty Plock.

GOK wpisany jest do rejestru instytucji kultury przez Organizatora.

Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig GOK w imieniu organizatora sprawuje Wojt
Gminy Maly Ptock.

GOK korzysta z fachowej pomocy Wojewddzkiego Osrodka Animacji 1 Kultury w
Biatymstoku

GOK posiada osobowos¢ prawng, dziata we wlasnym imieniu i na wlasny rachunek
jako jednostka samodzielnie funkcjonujaca pod wzgledem prawnym, organizacyjnym
i finansowym.

§ 3.

Siedzibg GOK jest budynek wielofunkcyjny (jego wyodrgbniona cz¢s¢) w Matym

Plocku, ul. Ks. T. Ciborowskiego 38.

Terenem dziatania GOK jest Gmina Maty Plock.

GOK prowadzi swoja dziatalno$¢ w siedzibie okreslonej w ust. 1 oraz swietlicach

wiejskich na terenie Maty Ptock znajdujacych si¢ w nastepujacych obiektach

1) $wietlica wiejska w Rogienicach Wielkich — pod adresem Rogienice Wielkie ul.
Dhuga 20.

2) swietlica wiejska w Cwalinach Duzych — pod adresem Cwaliny Duze 36

3) $wietlica wiejska w Korzenistem — pod adresem Korzeniste 38A

4) $wietlica wiejska we Wilodkach — pod adresem Wtodki 47

5) $wietlica wiejska w Katach — pod adresem Katy 22



4.

6) $wietlica wiejska w Starym Rakowie — pod adresem Stare Rakowo 31.
GOK uzywa podtuznej pieczeci nagldwkowej zawierajacej w swe tresci: nazwe w
pelnym brzmieniu, adres siedziby, numer telefonu oraz numer REGON 1 NIP.

Il. Cel iprzedmiot dzialania

§ 4.

Podstawowymi celem statutowym dziatalnosci GOK jest zaspakajanie potrzeb kulturalnych
spoteczenstwa poprzez tworzenie i upowszechnienie réznych dziedzin kultury oraz sztuki i jej
ochrona.

§5.

Podstawowymi celami dziatania GOK jest w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zaspokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie uczestnictwa w kulturze;

wspieranie regionalnych tradycji i inicjatyw kulturalnych;

ochrona dziedzictwa kulturalnego regionu;

wspotdzialanie z samorzadowymi instytucjami kultury;

prowadzenie dzialalnosci w zakresie edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy oraz oséb
dorostych;

dziatalnos¢ instruktazowo — metodyczna.

§ 6.

Do podstawowych zadan GOK w zakresie upowszechniania kultury nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;

gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie dobr kultury;
prowadzenie dziatalno$ci instruktazowo — metodycznej dla pracownikéw kultury;
tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzg 1 sztuka;

rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych;

§7.

Do zadan GOK nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

realizowanie gminnej polityki kulturalnej;

dokumentowanie dziatalnosci spoteczno — kulturalnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem istniejacych podmiotow dzialalno$ci oraz osdb zajmujacych si¢
animacjg i organizacjg zycia kulturalnego, imprez i wydarzen kulturalnych;
prowadzenie poradnictwa i informacji w zakresie upowszechniania i animacji kultury;
wymiana kulturalna, udziat w organizowaniu imprez kulturalnych stuzgcych
poszerzeniu i zblizeniu kultur innych narodow;

rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancoOw gminy;

ksztattowanie wzorow i nawykéw aktywnego uczestnictwa w kulturze;

realizowanie zadan zleconych przez Wojta.



§ 8.

GOK moze prowadzi¢ dodatkowe zadania na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

a w szczeg6lnosci moze:

1) organizowac spektakle, koncerty, dyskoteki, wystawy, odczyty, spotkania literackie,
wieczory autorskie;

2) organizowac¢ i wspotorganizowac imprezy artystyczne, rozrywkowe, rekreacyjno-ruchowe

i turystyczne;

3) prowadzi¢ naukg jezykow obcych;

4) prowadzi¢ dziatalno$¢ wydawnicza;

5) prowadzi¢ dziatalno$¢ artystyczng;

6) prowadzi¢ dziatalnos$¢ kinowa;

7) popularyzowa¢ rekreacje¢ ruchows;

8) organizowac¢ ze szkotami, instytucjami, klubami wspdlne imprezy;

9) swiadczy¢ ustugi poligraficzne, fotograficzne, fonograficzne i filmowe;

10) prowadzi¢ wypozyczanie sprz¢tu technicznego, ptyt CD i innego;

11) prowadzi¢ sprzedaz gietdowg artykutow uzytku kulturalnego;

12) organizowaé imprezy zlecone, okoliczno$ciowe, rodzinne, obrzgdowe:

13) swiadczy¢ ustugi gastronomiczne;

14) prowadzi¢ aukcje, kwesty i akcje na cele charytatywne;

15) wynajmowac pomieszczenia na cele spoteczne, kulturalne, dziatalno$¢ gospodarcza;

16) wspotpracowaé z placowkami o§wiatowymi wszystkich typow z terenu gminy;

17) gospodarowac i administrowaé terenem i urzgdzeniami znajdujacymi si¢ na terenie
dziatania GOK;

§9.

1. GOK prowadzi i zarzadza $wietlicami dziatajacymi na terenie gminy i z tego tytutu
czerpie przychody ponoszac koszty biezacej dziatalnosci.

2. GOK moze prowadzi¢ dziatalno§¢ w oparciu o posiadang baze, z ktorej przychody
przeznaczone sg na realizacj¢ celow statutowych i pokrywanie dziatalnosci biezacej.
Dziatalno$¢ ta moze polega¢ w szczegdlnosci na:

1) wynajmowaniu i dzierzawieniu pomieszczen na cele kulturalno — rekreacyjne i
handlowo — gastronomiczne;

2) wynajmowaniu pomieszczen na cele kulturalne i handlowe oraz dorazne potrzeby
organizacji spotecznych, instytucji.

3. Dziatalno$¢, o ktorej mowa w ust. 2 nie moze kolidowac z realizacja zadan
statutowych, a przychod z tej dziatalnosci stuzy GOK do realizacji celéw statutowych.

I11. Organy zarzadzajace, doradcze i kadra

§ 10.

=

GOK zarzadzany i kierowany jest przez Dyrektora.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Maty Ptock zgodnie z ustawa z dnia
25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;.
3. Wylonienie kandydata na Dyrektora moze nastapi¢ w drodze konkursu.
O przeprowadzeniu konkursu decyduje Wojt Gminy Maty Ptock. Regulamin konkursu
ustala Wojt Gminy Maty Ptock.



4. Wojt Gminy Maty Ptock moze powierzy¢ zarzadzanie GOK osobie fizycznej lub
prawnej zgodnie z ustawa, o ktorej mowa w ust. 2. Do osoby, ktérej powierzono
zarzadzanie instytucja stosuje si¢ odpowiednio postanowienia dotyczace Dyrektora.

5. Organizacj¢ wewnetrzng GOK okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora.

§ 11.

1. Do zadan dyrektora GOK nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia;

2) reprezentowanie GOK na zewnatrz;

3) zarzadzanie majatkiem;

4) wykonywanie funkcji pracodawcy w stosunku do pracownikow;

5) wydawanie zarzagdzen, instrukcji i polecen stuzbowych;

6) ustalanie rocznego planu dziatalno$ci oraz rocznego planu finansowego;

7) wystgpowanie w zaleznos$ci od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji nha
realizacj¢ zadan objetych mecenatem panstwa i na dofinansowanie biezacych
zadan wilasnych;

8) sktadanie informacji o przebiegu wykonania planu finansowego GOK;

9) sktadanie sprawozdan rocznych z wykonania planu finansowego GOK.

2. Dyrektor odpowiada za dziatalno§¢ merytoryczna, finansowg oraz administracjno-
gospodarczg GOK 1 ponosi za nie odpowiedzialno$¢.

§ 12.

1. W GOK zatrudnia si¢ pracownikow w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci
finansowych.
2. Pracownikow GOK zwalnia, awansuje i zatrudnia dyrektor zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
Wymagania kwalifikacyjne pracownikow GOK okres$laja odregbne przepisy.
4. W GOK zatrudnia si¢ pracownikow na stanowiskach:
1) Dyrektor — 1 etat;
2) Gtowny ksiggowy — Y etatu
3) Instruktorzy — w ilosci etatow i 0sob niezbednych do obstugi GOK i $wietlic
5. Dyrektor moze zatrudni¢ rowniez pracownikow obstugi administracyjnej i
pracownikow prac publicznych i interwencyjnych w liczbie zaakceptowanej przez
Wojta Gminy Maty Ptock.

w

IVV. Gospodarka finansowa
§ 13.

1. GOK gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescig mienia oraz prowadzi
samodzielnie gospodarke w ramach posiadanych $§rodkow, kierujac si¢ zasadami
gospodarnosci 1 efektywnosci ich wykorzystania.

2. GOK prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej oraz ustawie o finansach
publicznych.



§ 14.

1. Podstawg dziatalno$ci GOK jest roczny plan dziatalnosci zatwierdzony przez

Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora okreslonej w budzecie
Gminy Maty Ptock.

2. Zrédlem finansowania GOK sa:
1) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu gminy;
2) dotacje celowe z budzetu panstwa;
3) przychody z prowadzonej dziatalnosci;
4) fundusze Unii Europejskiej;
5) darowizny od 0s6b fizycznych i prawnych.

V. Postanowienia koncowe
§ 15.

Zmiany statutu sg dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



