ZARZADZENIE NR 1/2018
Waéjta Gminy Maty Ptock
z dnia 17 stycznia 2018 roku

w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2018 roku

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1430 z pdin. zm.) i § 2 zarzadzenia Nr 151/2017 Wojewody
Podlaskiego z dnia 28 grudnia 2017 roku w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2018 roku, zarzadza sie
co nastepuje:

§1
Ustala sie zasady wykonywania zadan obronnych w gminie Maty Ptock stanowigce zatgcznik do zarzadzenia.
§2

Zobowigzuje sie pracownika ds. obronnych urzedu oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych podlegtych
i nadzorowanych przez Wdjta do realizacji zadan okreslonych w § 1.

§3

Nadzér i koordynacje nad realizacjg zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woéijt Gminy

mgr Jozet Dymerski



Zatacznik do zarzadzenia nr 1/2018
Wdjta Gminy Maty Ptock
z dnia 17 stycznia 2018 r.

I. Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w gminie Maty Ptock w 2018 r.

§ 1. Zasadniczym celem dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Maty Ptock
w 2018 roku bedzie dalsze kontynuowanie dziatan i przedsiewzie¢ wykonywanych w ramach powszechnego
obowigzku obrony, ukierunkowanych na doskonaleniu przygotowan kierowniczej kadry i oséb funkcyjnych
wchodzgcych w sktad stanowisk kierowania, do dziatania w sytuacji wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci
obronnej paristwa oraz doskonalenie procedur rozwiniecia i przemieszczenia urzedu na zapasowe miejsce pracy.
§ 2. Ustala sie szczegdtowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania w 2018 r., zmierzajgce do
osiggniecia celéw wskazanych w § 1:

1) dokonanie analizy wybranych z wypisu ,Planu operacyjnego funkcjonowania wojewddztwa podlaskiego
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny” zadan operacyjnych,
planowanych do wykonania w gminie Maty Ptock w stanach gotowosci obronnej paistwa;

2) doskonalenie dziatan w zakresie przygotowania urzedu do realizacji zadarn w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz przystosowania i przemieszczenia urzedu na

stanowisko kierowania w zapasowym miejscu pracy w przypadku wystgpienia szczegdlnych zagrozen, w tym
znajomos¢ przez osoby funkcyjne zadan ujetych w instrukcji organizacji pracy na gtéwnym stanowisku
kierowania w swojej statej siedzibie i zapasowym miejscu pracy poprzez zapewnienie regularnosci oraz
zwiekszenia skutecznosci szkolenia obronnego;

3) dokonanie przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej oraz ich uzgodnienie z Wojskowym Komendantem
Uzupetnien w tomzy i Komendantem Policji w Kolnie;

4) prowadzenie przez wéjta postepowan administracyjnych w sprawie wydawania decyzji administracyjnych
w sprawie Swiadczen na rzecz obrony, zgodnie ze ztozonymi wnioskami;
5) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkéw funkcjonowania urzedu dokumentéw
wspomagajacych kierowanie:
a) dokumentacji okreslajgcej sposéb rozwiniecia, funkcjonowania oraz przemieszczania gtéwnego
stanowiska kierowania, organizowanego w state] siedzibie urzedu oraz w zapasowym miejscu pracy,
b) dokumentacji statego dyzuru z zadaniem dostosowania jej do realnych uwarunkowan organizacyjnych
w urzedzie;
6) kontynuowanie dziatan w zakresie modernizacji i utrzymania gtéwnego stanowiska kierowania w statej
siedzibie urzedu oraz zapasowym miejscu pracy;
7) dokonanie identyfikacji zadann obronnych wynikajgcych z obowigzujgcych aktéw prawnych oraz ujecie ich
tresci w ,,Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy w Matym Ptocku” oraz w obowigzkach pracownikéw
realizujgcych zadania obronne;

8) szczegdtowe kierunki dziatania w zakresie szkolenia obronnego:
a) opracowanie planu szkolenia obronnego na rok 2018,
b) uzgodnienie planu szkolenia obronnego na rok 2018 z Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego,

c) szkolenie obsady osobowej statego dyzuru w zakresie realizacji zadan na potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa,
d) doskonalenie zasad uruchamiania i funkcjonowania statego dyzuru wadjta podczas organizowanych szkolen
i cwiczen obronnych zapewniajgcych ciggtosé przekazywania informacji i decyzji;
9) opracowanie na podstawie niniejszego zarzadzenia, w jednostkach organizacyjnych podlegtych

i nadzorowanych przez Wdjta, wykonujacych zadania obronne, kalendarzowego planu dziatania
w sprawie realizacji zadan obronnych w 20



Il. Plan realizacji zadan obronnych w gminie Maty Ptock w 2018 r.

Lp.

Tre$¢ przedsiewziecia

Wykonawca

Termin

Opracowanie, na podstawie przestanego zarzadzenia
Wojewody, planu realizacji zadan w zakresie pozamilitarnych
przygotowan obronnych gminy w 2018 r., uwzgledniajacego
zadania dla jednostek podlegtych i podporzadkowanych,
majacych swojg siedzibe na terenie gminy.

Pracownik ds.

obronnych

do 31
stycznia

Aktualizacja programu szkolenia obronnego na lata 2018 —
2020.

Pracownik ds.

obronnych

do 31
stycznia

Opracowanie planu przeprowadzenia kontroli
problemowych wykonywania zadan obronnych
w jednostkach podlegtych i podporzagdkowanych, ktérym
powierzono zadania obronne.

Pracownik ds.

obronnych

do 31
stycznia

We wspotdziataniu z Wydziatem Spraw Obywatelskich

i Cudzoziemcéw Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego:

a) udziat w przeprowadzeniu rejestracji i kwalifikacji

wojskowej na administrowanym obszarze,

b) dokonanie przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej,

c) dokonanie przegladu i aktualizacji planu rozplakatowania
obwieszczen Ministra Obrony Narodowej w zwigzku
z ogtoszeniem powszechnej mobilizacji.

Pracownik ds.

obronnych

luty-
marzec

Opracowanie i uzgodnienie z dyrektorem Woydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego planu szkolenia
obronnego na 2018 .

Pracownik ds.

obronnych

do 31
marca

Aktualizacja ,,Planu operacyjnego funkcjonowania

gminy ...” stosownie do zachodzgcych zmian w zakresie:

1) dokonania analizy wypisu z ,Planu operacyjnego
funkcjonowania wojewddztwa podlaskiego w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w
czasie wojny” w odniesieniu do zadan realizowanych
przez Urzagd Gminy w Matym Ptocku

2) dokonania przegladu kart realizacji zadan operacyjnych
pod katem uwzglednienia w procedurach zadan
realizowanych  przez  koordynatorow i  zadan
realizowanych przez wykonawcow;

3) zaktualizowania procedur realizacji zadan operacyjnych
ujetych w kartach realizacji zadan operacyjnych ze
zwrdceniem szczegdlnej uwagi na:

a) realnos¢ przyjetych procedur,

b) trafnosc¢ kalkulacji przyjetych w kartach realizacji zadan
operacyjnych,

c) dopracowania kart realizacji zadan operacyjnych,
szczegllnie  dotyczacych  wspodtdziatania z  Sitami
Zbrojnymi i oznaczenia ich klauzulg ,,Zastrzezone”;

Pracownik ds.

obronnych

do 31
marca




d) okreslenia czasu realizacji zadann wymienionych
w procedurach;

e) jakosci wykonania kart realizacji zadan operacyjnych;
4) doskonalenia przygotowania o0sob funkcyjnych do
realizacji zadan zawartych w planie operacyjnym;
5) zachowania statej gotowosci do realizacji zadan
wynikajgcych z ,,Planu operacyjnego ....".

Zweryfikowanie zakresu zadan obronnych ujetych
w regulaminie organizacyjnym Urzedu Gminy oraz
zakresach czynnosci pracownikdw realizujacych zadania
obronne wynikajgce z zapiséw ustawy o powszechnym
obowigzku obrony RP, aktéw wykonawczych wydanych na
jej podstawie i ustaw szczegdlnych.

Sekretarz Gminy

do 31
marca

Analiza i okreslenie potrzeb osobowych pod katem realizacji

zadan w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny:

1) opracowanie list imiennych o0séb reklamowanych
z urzedu oraz wnioskéw o reklamowanie oséb na
whniosek, niezbednych do prawidtowego funkcjonowania
urzedu.

2) Wystgpienie do Komendanta WKU z wnioskami o
reklamowanie o0s6b na wniosek oraz ztozenie list
imiennych oséb reklamowanych z urzedu.

Kierownicy jednostek
organizacyjnych,
Pracownik ds.
obronnych

do 30
kwietnia

Uaktualnienie posiadanej dokumentacji stanowiska
kierowania:
1) dokumentacji statego dyzuru urzedu;

2) regulaminu organizacyjnego urzedu do funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie i wojny;

3) zakreséw zadan pracownikéw urzedu, stanowigcych
zataczniki do regulaminu funkcjonowania w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny;

4) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem
i zapewnieniem warunkéw funkcjonowania organu na
stanowiskach kierowania, w tym uaktualnienie
dokumentacji gtdwnego stanowiska kierowania do
funkcjonowania w zapasowym miejscu pracy;

5) dokumentacji ochrony gtéwnego stanowiska kierowania
w swojej statej siedzibie i w zapasowym miejscu pracy,
podpisujgc w razie potrzeby, stosowne uzgodnienia

Pracownik ds.
obronnych

od
1 marca
do
31 maja

10

Uzgodnienie lokalizacji zapasowego miejsca pracy
z Wojewoda Podlaskim.

Wajt Gminy

do 31
maja

11

Osiggniecie gotowosci do logistycznego zabezpieczenia
gtéwnego stanowiska kierowania w swojej statej siedzibie
i zapasowym miejscu pracy.

Pracownik ds.
obronnych

do 31
maja

12

Wdrozenie ustalen planu operacyjnego funkcjonowania
wojewddztwa podlaskiego w zakresie realizacji zadan
zawartych w wykazie przedsiewzie¢ i procedur zarzadzania
kryzysowego.

Pracownik ds.
obronnych

do 31
sierpnia




Opracowanie i przestanie do dyrektora Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego
Urzedu Wojewddzkiego:

13 1) wykazu $wiadczen  osobistych i  rzeczowych Pracownik ds. do 31
przewidzianych do realizacji na terenie gminy, obronnych sierpnia
2) planu wydatkow finansowych zwigzanych
z planowaniem, naktadaniem i przeznaczaniem
obowigzku $wiadczen na rzecz obrony.
Aktualizacja Planu $wiadczen osobistych i Planu swiadczen .
. . . ) Pracownik ds. do 30
14 | rzeczowych przewidzianych do wykonania w razie ogtoszenia L
e . . obronnych wrzesnia
mobilizacji i w czasie wojny.
\’Nejryﬂkaclja i utrzymywanie alftua!ngj t'jokumentaql Pracownik ds. 4o 30
15 | $wiadczen na rzecz obrony w szczegdlnosci realizowanych na obronnvch wrzeénia
potrzeby sit zbrojnych i Akcji Kurierskiej. 4
Osiggniecie  wymaganego poziomu gotowosci do do 31
16 funkcjonowania Woéjta Gminy Maty Ptock na stanowisku Pracownik ds. pazdzierni
kierowania w swojej statej siedzibie i w zapasowym miejscu obronnych ka
pracy.
Przestanie do dyrektora Wydziatu Bezpieczeristwa
L7 . .
[ . ar,zadz'anla Kryzytsowego Podlaskiego U_rzed.u Pracownik ds. do 15
17 | Wojewddzkiego not ksiegowych wraz ze specyfikacjg .
. . ; o S . obronnych listopada
i zafacznikami za realizacje przedsiewzie¢ szkoleniowych
w roku 2018 r.
Realizacja  uzgodnionych z  dyrektorem  Wydziatu
Bezpieczenristwa i Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Pracownik ds. do 30
19 s . . .
Urzedu Wojewddzkiego plandw szkolenia obronnego na obronnych listopada
2018 r.
Przestanie do dyrektora Wydziatu Bezpieczeristwa
. . . . do 30
i Zarzadzania  Kryzysowego  Podlaskiego  Urzedu Pracownik ds. .
20 D . . listopada
Wojewddzkiego sprawozdania ze szkolenia obronnego obronnych
w 2018 roku.
71 Prowadzeme, r(.ejestrulwydanych decyzji administracyjnych Pracownik ds. na biezaco
w sprawach swiadczen na rzecz obrony. obronnych
Wojt Gminy

mgr Jozef Dymerski




