Statut
Szkoly Podstawowe]j
W
Rogienicach Wielkich
(oddzialy przedszkolne, 8-letnia
szkola podstawowa)

Statut zostat opracowany na podstawie nast¢pujacych aktéw prawnych:

Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz.U. Nr 120z 1991 r. poz. 526);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo o§wiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60 z p6ézn. zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 1., poz. 1943 z pdzn.
zm.);

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz niektoérych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn. zm);
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowe;j
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddziatow

1 szkot sportowych oraz oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 671)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia
ogblnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotfach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.



1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu
o6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i
trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach(Dz.U. z 2003 r.
nr 6 poz. 69 z pé6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planow nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z p6zn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczeg6lnych typach
szkét (Dz. U. 22012 r. poz. 977 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843).

ROZDZIAL 1

NAZWA | TYP JEDNOSTKI

§ 1.

Szkota Podstawowa w Rogienicach Wielkich ul. Dtuga 1 jest szkota publiczna.
§ 2.

Szkota nosi nazwe Szkota Podstawowa w Rogienicach Wielkich.

§3

Szkota dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz zgodnie z Ustawg Prawo O$wiatowe oraz
wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.



§ 4.
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
,»Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkolg Podstawowa w Rogienicach Wielkich;

,oddziale przedszkolnym”- nalezy przez to rozumie¢ oddziaty zorganizowane
w szkole, w ktorych dzieci objgte sg wychowaniem przedszkolnym;

,,oddziale specjalnym”- nalezy przez to rozumie¢ oddzialy dla uczniéw posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, zorganizowane zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 127 ust. 19pkt 2 Ustawy Prawo o$wiatowe;

,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

,Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy
przez to rozumie¢ organy szkoly;

»statucie” — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Rogienicach Wielkich;
,uczniach” — nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mlodziez uczeszczajacych do szkoty podstawowej;
,»dzieciach”- nalezy przez to rozumie¢ dzieci ucz¢szczajace do oddziatu przedszkolnego;

»zindywidualizowanej $ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio zindywidualizowana
Sciezke realizacji obowigzkoweg0 rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia (formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej
udzielanej dziecku czy uczniowi);

,wychowawcy” — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole;

,hauczycielach” — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;

,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” — nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego Kuratora
Oswiaty;

,organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Maty Plock;

»MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

§5.

1. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat i sklada si¢ z dwoch etapow:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 — edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

2. W szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny, ktory realizuje program wychowania
przedszkolnego dla dzieci w wieku 5- 6 lat oraz oddziat przedszkolny dla dzieci 3-4 letnich.

§ 6.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Maty Ptock.



§7.

Nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig szkoty sprawuje Podlaski Kurator O$wiaty.

§ 8.

Szkota utrzymywana jest ze srodkow budzetowych panstwa. Nauka w szkole jest bezptatna.

Srodki finansowe, uzupemiajace pochodza z darowizn, dowolnych wptat rodzicow, instytucji i
0soOb prywatnych oraz dziatalno$ci gospodarcze;j.

ROZDZIAL I
CELE I ZADANIA SZKOLY / ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§9.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz wydanych na jej
podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka,

a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoly a w szczeg6Inosci:

umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty 1 podj¢cia nauki na kolejnym etapie ksztalcenia;

ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniéw;

umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczego6lnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do szkoty;

umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw, realizowanie indywidualnych programéw
nauczania;

realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach;

umozliwia pobieranie nauki przez dzieci niepelnosprawne, niedostosowane spotecznie

i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, oraz uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na autyzm.

§ 10.

Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo oswiatowe

1 jako szkota publiczna:

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzglgdniajace podstawe programowa



ksztalcenia ogolnego;
realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§11.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej przez:
prowadzenie nauki religii/etyki;

kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania uroczystosci szkolnych i
lokalnych;

organizowanie w roznych formach uroczystosci z okazji §wiat panstwowych

i narodowych.

§ 12.

Szkota posiada szkolny zestaw programow i podrecznikdw zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczna 1 Rad¢ Rodzicow.

Szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikéw obowigzuje trzy lata.
Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolne zestawy programow i1 podrgcznikow.
O dopuszczeniu zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania decyzje podejmuje
Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j

§ 13.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly okreslana jest przez:

szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy catg dziatalnos¢ szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego;

program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

2. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikéw poprzez program wychowawczo —
profilaktyczny obejmujacy:

wszystkie tresci 1 zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb srodowiska, skierowane do uczniow, rodzicow

i nauczycieli.

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddzialywanie na ucznia, aby
lepiej radzit sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemow, aby rozumiat siebie, umiat wspotzy¢ z
innymi i potrafit rowniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych sytuacjach oraz czut si¢
bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

§ 14.
Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw i potrzeb srodowiskowych,
z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny, a w

szczegolnosci:

sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i
dodatkowych poprzez:

pehienie migdzylekcyjnych dyzuréw nauczycielskich,
otoczenie ucznidow opieka medyczng podczas ich pobytu w szkole,

zabezpieczenie sprzetu szkolnego zgodnie z obowigzujacymi normami.



2. Sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkole poprzez:

1) zapewnienie opiekundw poszczegdlnym grupom w osobach nauczycieli i rodzicéw zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

2) zapewnienie opieki medyczne;.
3. Organizuje petnienie dyzuréw nauczycielskich w szkole:
1) dyzurow migdzylekcyjnych na korytarzach szkolnych, w szatni i na boisku szkolnym;

2) dyzur przed zajeciami lekcyjnymi rozpoczyna nauczyciel najpozniej od godz. 7:30 zgodnie z
harmonogramem tworzonym na kazde pétrocze.

§ 15.

Szkota okresla formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza
nad:

1) uczniami najnizszych klas szkoty podstawowej poprzez:
a) zapewnienie dodatkowej opieki w czasie przerw miedzylekcyjnych ze strony nauczycieli,

b) zapewnienie opieki §wietlicowej uczniom dowozonym do szkoly. Na zajeciach §wietlicowych
pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac¢ nie wigcej niz 25 uczniow.

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdow (ruchu, stuchu, wzroku),
przewlekle chorymi poprzez:

systematyczng opieke medyczna,

czynne poradnictwo w zakresie grup dyspanseryjnych,

organizowanie zespotéw dydaktyczno — wyrownawczych, korekcyjno- kompensacyjnych,
organizacj¢ zaje¢ gimnastyki korekcyjne;j,

w zaleznosci od potrzeb organizacja indywidualnego nauczania,

prowadzenie szkolenia rodzicow na temat w/w problemow,

monitorowanie ze strony wychowawcy klasowego realizacji zalecen lekarskich, poradni
psychologiczno — pedagogicznej i innych.

3) uczniami, ktorym z powodu warunkow rodzinnych potrzebne sa szczeg6lne formy opieki, w
tym stata badz dorazna pomoc materialna poprzez:

a) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, bezplatnego dozywiania w szkole,

b) przydzielanie materialnych zapomodg jednorazowych z funduszu Rady Rodzicow
1 innych Zrodel.

2. Szkota wspotdziata z poradnig psychologiczng- pedagogiczng oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w zakresie diagnostyki.



§ 16.

Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspotpracujag w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

Podstawowa forma wspolpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
irodzicoOw oraz zebrania.

Czgstotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze
by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu

W zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac si¢ z wychowawca oddziatu
w innym terminie poprzez:

kontakt telefoniczny;

strong internetowa;

kontakt indywidualny.

5. Formy wspoltdziatania ze szkota uwzgledniajg prawo rodzicow do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danym oddziale klasy

i szkole w danym roku szkolnym;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow w danym roku szkolnym;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow

1 przyczyn trudno$ci w nauce:

na zebraniach,

podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej

z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci
poprzez:

dziennik lekcyjny,

kontakty indywidualne,

zebrania z rodzicami.

udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§17.

Oddziaty przedszkolne realizujg cele i zadania okre§lone w ustawie Prawo o§wiatowe oraz w
aktach wykonawczych do ustawy uwzgledniajac podstawe programowa wychowania
przedszkolnego.

Oddziaty przedszkolne petnig funkcje¢ opiekuncza, wychowawcza i ksztatcaca.

Zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych
i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

4. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwo$ci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga
dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

5. Zadaniem oddziatow przedszkolnych jest w szczegolnosci:



wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow sprzyjajacych
nabywaniu do§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie

0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczng,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska,
ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczajacej dziecko
przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm
odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworoOw swojej pracy;

wspoldziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez
rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwoj
tozsamosci dziecka;

kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodtem jest rodzina, grupa

w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych
z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;



systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiaggniecia
przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

6. Wynikajace z powyzszych celow zadania oddziaty przedszkolne realizujag w ramach
okreslonych obszaréw edukacyjnych:

Fizyczny obszar rozwoju dziecka;

Emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

Spoteczny obszar rozwoju dziecka;

Poznawczy obszar rozwoju dziecka.

ROZDZIAL 111

ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNEJ
§ 18.

1. Szkota organizuje i udziela uczniom oraz dzieciom uczg¢szczajagcym do oddziatow
przedszkolnych i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
poprzez:

diagnozowanie srodowiska dzieci;

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka

i umozliwianie ich zaspokajania;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod dzieci, rodzicow

i nauczycieli;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci

i mlodziezy;

umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicoOw i nauczycieli,
udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
wspieranie nauczycieli 1 specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Zadania szkoty, o ktorych mowa w ust.1 realizowane sg we wspotpracy z rodzicami, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi, nauczycielami i innymi
pracownikami, innymi szkotami czy przedszkolami oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy. Szkota wspolpracuje

z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Kolnie.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku/ uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
jego mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w Szkole.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicow, Dyrektora
Szkoty, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem/ dzieckiem, pielegniarki,



poradni, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebedgcej nauczycielem ale
posiadajacej przygotowanie uznane przez Dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia
danych zaje¢ Iub asystenta wychowawcy $wietlicy, pracownika socjalnego, asystenta rodziny,
kuratora sadowego, organizacji pozarzagdowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

Potrzeba objecia ucznia czy dziecka pomocg psychologiczno- pedagogiczng w Szkole wynika:
1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;;

7) z choroby przewlekle;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

7. W Szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej dzieciom uczgszczajacym do oddziatow
przedszkolnych oraz uczniom szkotly udzielaja zatrudnieni:

Nauczyciele;

Terapeuta Pedagogiczny;

Doradca zawodowy.

§ 19.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem/
dzieckiem oddziatu przedszkolnego oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistow.

2. W ramach posiadanych mozliwos$ci szkota udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej w
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla uczniow i dzieci szczegdlnie
uzdolnionych (liczba uczestnikéw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob);

2) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniéw w celu podnoszenia
efektywnosci ich nauki;

3) zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych organizowanych dla uczniéw majacych trudnosci w
nauce, w szczegdlnosci, w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych

z podstawy programowe;j ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.

4) zajec specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb ucznidéw i dzieci tj.:
a) korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla ucznidow i dzieci z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 5 oséb,



b) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoleczne organizowanych dla uczniow
1 dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajeé
tylko w uzasadnionych przypadkach moze przekracza¢ 10 osob,

c¢) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniow

z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy

w funkcjonowaniu w Szkole, w tym oddziale przedszkolnym, oraz z aktywnym

1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoly. Liczba uczestnikow w tych zaj¢ciach nie moze
przekraczaé 10 osob,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu (uzupehiajace dziatania szkoty w
zakresie doradztwa zawodowego dla uczniéw);

6) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego roczneg0 przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia organizowanych dla dzieci 1
uczniow, ktoérzy mogg uczgszezac do szkoly (oddziatu przedszkolnego), ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich
zaje¢ wychowania przedszkolnego czy zaj¢¢ edukacyjnych wspdlnie rowiesnikami w oddziale
przedszkolnym czy szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych;

7) porad i konsultacji.

3. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego czy
zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspdlnie
z oddziatem szkolnym czy przedszkolnym.

4. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala Dyrektor (na wniosek
rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,
z ktorej wynika potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomocg w tej formie).

5. Uczen/ dziecko objete pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole czy
oddziale przedszkolnym odpowiednio program wychowania przedszkolnego czy programy
nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych (w szczegolnosci z potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia).

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem objetym zindywidualizowang Sciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/ ucznia w szkole.

7. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym;

uczniéw objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym czy
indywidualnym nauczaniem.

8. Godzina zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 pkt od 1 do 5 niniejszego paragrafu nie moze by¢
dhuzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub
skrécenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ ucznia facznego tygodniowego
czasu tych zajec.



9. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 do 4 prowadza nauczyciele i specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ i prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu
aktywizujacych metod pracy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega na
ich wspieraniu w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.
Pomoc ta jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow

i szkolen prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.

11. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole na wniosek Dyrektora zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

§ 20.

1. W razie stwierdzenia, ze uczen/ dziecko ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielaja mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy oraz
informuje o tym wychowawce oddziatu (w przypadku uczniow szkoty) lub Dyrektora (w
przypadku dzieci uczegszczajacych do oddziatu przedszkolnego).

2. Wychowawca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi;

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi takg potrzebe;

3) informuje Dyrektora szkoty o koniecznos$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna;

4) wnioskuje do Dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz
wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami ucznia
oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem,
oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczng;

6) informuje rodzicow ucznia o potrzebie objgcia go pomocg psychologiczno-pedagogiczng w
trakcie indywidualnej rozmowy.

3. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. W przypadku objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczng dziecka uczegszczajacego do
oddziatu przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 pkt 1, 2, 5 oraz 6 wykonuje Dyrektor
szkoty.

5. Dyrektor Szkoty ustala i informuje na piSmie rodzicéw dziecka/ ucznia, ktory bedzie objety
pomocg psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

6. Wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasi¢gni¢cia opinii nauczycieli,



wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

7. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

8. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi czy dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania w szkole (w tym w oddziale
przedszkolnym), Dyrektor, za zgoda rodzicéw wystepuje do publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu,

w celu jego rozwigzania.

9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidéw i dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu udzielania
pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniow/ dzieci uwzglgdnia si¢ rowniez
zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opinii

z zastrzezeniem § 19 ust. 7 pkt 2 .

§21.

1. Dzieci i uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki i metod
pracy szkota obejmuje ksztalceniem specjalnym.

Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:
realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ uczniow;

zajecia specjalistyczne;

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ uczniow, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie tych zajec
nauczycielom i specjalistom posiadajagcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepelnosprawnosci dziecka czy ucznia).

integracje dzieci/ uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi/ uczniami
pelosprawnymi;

przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

W zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej dziecka czy ucznia organizuje si¢
ksztalcenie i wychowanie, ktore umozliwia mu nauk¢ w dostgpnym dla niego zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia mu specjalistyczng
pomoc i opieke.

Planowanie i1 koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z
nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem. Pracg zespotu koordynuje
wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy
zajecia z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez Dyrektora szkoty.



Spotkania zespolu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie
spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz maja oni prawo
uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pami¢tac, ze osoby biorgce udziat

w spotkaniu obowigzane sa do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicow, nauczycieli, specjalistéw prowadzacych zajecia z
dzieckiem czy uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w tym spotkaniu.

6. Zespol, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej
»programem”, ktérym sg uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane.

7. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
dzieci/ uczniow.

8. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki zostato
wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania przedszkolnego
lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

10. Zespot, o ktérym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci
programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

11. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:
1) o jeden rok — na | etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata — na Il etapie edukacyjnym.

12. Z wnioskiem o wydtuzenie okresu nauki dla ucznia mogg wystapic¢: rodzic ucznia,
wychowawca klasy, nauczyciele lub specjaliSci prowadzacy zajecia z uczniem.

13. Wniosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktdrym mowa
w ust. 4 niniejszego paragrafu.

14. Decyzje o przedhuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 11 niniejszego
paragrafu podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespohu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
w szczegblnosci z powodu znacznych trudnos$ci w opanowaniu wymagan okreslonych w
podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicéw ucznia.
15. Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

16. Dzieciom 1 uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczne;.



17. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-111), pomocy nauczyciela w celu
wspotorganizowania ksztalcenia ucznidéw niepelnosprawnych, oraz za zgoda organu
prowadzacego nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

18. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 17:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizujg zintegrowane
dziatania i zajgcia wyznaczone przez Dyrektora szkoty;

2) prowadzg wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym;

3) udzielajag pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym;

4) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne

§ 22.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegolnych uzdolnien i zainteresowan Dyrektor
szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicoéw oraz po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i
poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki.

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srodrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapié:
1) uczen (za zgoda rodzicow);
2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

5. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki odbywa
si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia,
natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami.

6. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych w
Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§ 23.



WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU

Dyrektor szkoty dla oddziatoéw przedszkolnych, moze organizowaé, w porozumieniu
z organem prowadzacym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

Celem wczesnego wspomagania jest pobudzenie rozwoju psychoruchowego i spotecznego
dziecka, od momentu wykrycia nieprawidtowosci, do podjgcia nauki w szkole.

3. W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, Dyrektor Szkoty powotuje
zespoOl wezesnego wspomagania (zwany dalej zespotem), w sktad, ktorego wchodzg osoby
posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:
1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci,

w szczegblnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;

2) inni specjali$ci, w zaleznos$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

4. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie na podstawie diagnozy, zawartej w opinii

0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, poziomu funkcjonowania dziecka

kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny
dziecka;

2) nawigzanie wspotpracy z:

a) podmiotem leczniczym w celu przeprowadzenia diagnozy potrzeb dziecka wynikajacych z jego
niepetnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno- rehabilitacyjnego i zalecanych
wyroboéw medycznych oraz porad i konsultacji dotyczacych wspomagania rozwoju dziecka.

b) osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie pomocy stosownie
do ich potrzeb.

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie realizacji
programu, koordynowania dziatan oséb prowadzacych zajgcia

z dzieckiem oraz ocenianie postgpow i trudnosci w funkcjonowaniu dziecka;

4) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian w
indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny
oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego wspomagania.

5. Prace zespotu koordynuje Dyrektor szkoty.

6. Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego programu
wczesnego wspomagania (prowadzi arkusz obserwacji dziecka).

7. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju organizuje Dyrektor w wymiarze od 4 do
8 godzin w miesigcu, przy czym, w przypadkach uzasadnionych potrzebami dziecka
ijego rodziny, za zgoda organu prowadzacego, liczba tych godzin moze by¢ wyzsza.

8. Miejsce prowadzenia zajg¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju ustala Dyrektor:
zajecia moga by¢ prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzina;

zajecia moga by¢ prowadzone w grupie z udziatem rodzin dzieci lub innych dzieci objetych
wCzesnym wspomaganiem rozwoju- w celu rozwijania ich kompetencji spotecznych i
komunikacyjnych, przy czym liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac.

9. Zespot wspodtpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci poprzez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw 1 zachowan pozadanych

w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej pomi¢dzy rodzicami,

a dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wlasciwych reakcji na te zachowania;
2) udzielanie instruktazu 1 porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy



z dzieckiem;

3) identyfikowanie i eliminowanie barier, i ograniczen w $§rodowisku utrudniajgcym
funkcjonowanie dziecka;

4) pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w
pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkéw dydaktycznych i
niezbednego sprzetu.

10. Szczegolowa organizacje wezesnego wspomagania rozwoju okresla Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY
§ 24.

Organami szkoty s3:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 25.

1. Dyrektor szkoty:

kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje nadzor nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow i dzieci;
realizuje uchwaty Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji;

wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w pkt 5 niniejszego ustgpu, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;
wykonuje inne zadania wynikajace z zarzadzen 1 przepisOw szczegolnych;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;



zapewnia uczniom bezplatny dostep do podrecznikow, materialow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych;

wspoltdziata ze szkolami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji (w
szczegdlnosci harcerskich);

odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty przeprowadzonego w
szkole;

organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza dziatania majace
na celu poprawe jako$ci udzielanej pomocy;

wspolpracuje z pielegniarka sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami.
opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty.

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i innych pracownikow. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod Dyrektora szkoty nauczycielom oraz nagrdd i premii innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zwigzkow
zawodowych dziatajacych na terenie szkoty, w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyr6znien
dla nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim i zwigzkami zawodowymi.

4. Dyrektor szkoty powotuje spotecznego zastepce na czas swojej nieobecnosci i okresla zakres
jego kompetencji.

5. Dyrektor szkoty powotuje pedagoga szkolnego oraz inne stanowiska wspierajace dziatalnos¢
wychowawczg i opiekuncza szkoty.

6. Dyrektor szkoty sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci w obwodzie
szkoty.

§ 26.
RADA PEDAGOGICZNA
Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele szkoly (rowniez oddzialu przedszkolnego).

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, odpowiedzialnym za realizacje statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dzialalno$ci stanowigcy odrebny dokument, ktorego
zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.



Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie planow pracy szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow (nie dotyczy uczniéw objetych
obowigzkiem szkolnym);

ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkofa przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej;

uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu.
6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych

i pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd oraz innych wyrdznien;
propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i
opiekunczych;

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego 0 odwotanie Dyrektora
szkoty lub odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej;

Szkolny zestaw programéw nauczania i podrgcznikéw szkolnych.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym potroczu w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga
by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z inicjatywy Dyrektora
szkoty, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

8. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym zaproszeni goscie
oraz przedstawiciele stowarzyszen i organizacji, ktorych cele statutowe zbiezne sa
z dziataniami szkoty.

9. Rada Pedagogiczna moze podejmowac uchwaty, jesli w posiedzeniu bierze udzial co najmnie;j
potowa cztonkéw Rady, a wszyscy zostali powiadomieni o posiedzeniu co najmniej 7 dni przed
terminem posiedzenia. Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow.

10. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

11. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

§ 27.



Rada Rodzicoéw reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidw Szkoty oraz rodzicow dzieci
uczeszcezajacych do oddzialow przedszkolnych.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady; szczegdtowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i Rady
Rodzicow; zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow. Regulamin Rady rodzicow nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok.

Glownym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej i opiekunczej funkcji
szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo- profilaktycznego
szkoty;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty

pobudzanie i organizowanie roznych form aktywnos$ci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan szkoty;

wspotudziat w biezagcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

udzial w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;
wspoltpraca ze srodowiskiem lokalnym,;

udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

organizowanie dziatalnosci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogiczne;]

w rodzinie i srodowisku lokalnym;

podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych dla szkoty,
zwlaszcza na dziatalnos¢ wychowawczg i pozalekcyjna, i w zwigzku z tym ustalenie zasad
uzytkowania pozyskanych srodkow;

wspotpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na szczeblu
oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogotu rodzicow w dziataniach na rzecz oddziahu klasy i
szkoty;

opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,

a w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawecza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

7. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystgpowac¢ do Dyrektora, innych organow szkoty, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych.

8. Rodzice uczniow znajdujacych si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych mogg otrzyma¢ pomoc od
nauczycieli 1 Rady Rodzicow.



9. Konflikty miedzy rodzicami a szkotg zalatwiane sg na linii: Dyrektor szkoty — prezydium Rady
Rodzicow.

10. Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet w
celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty.

§ 28.
W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sa reprezentantami uczniow wobec Dyrektora, Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Samorzad Uczniowski dziala w oparciu o regulamin przyjety przez ogédt ucznidéw. Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicow wnioski we wszystkich sprawach szkoty, a w szczego6lnosci dotyczacych
respektowania podstawowych praw uczniow takich jak:

prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami;

prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;

prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawa organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu

z Dyrektorem szkoty;

prawa wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu z
Dyrektorem szkoty.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

Samorzad Uczniowski powoluje rzecznika praw ucznia, ktory zajmuje si¢ wyjasnianiem i
rozstrzyganiem sytuacji spornych wynikajacych z dziatalno$ci dydaktycznej, opiekunczej i
wychowawczej szkoly.

§ 29.

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

i innowacyjnej szkoly.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa w ust.
1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow
tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 30.



Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia roku nastgpnego.

Szkota organizuje zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich rozpoczecia i
zakonczenia, terminy przerw $wiatecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni wolnych od zajec¢,
okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla szkét publicznych.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z Radg Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzadem
Uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do 8 dni w
roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

przeprowadzenie egzaminu ésmoklasisty;

obchody §wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow lub zwigzkéw wyznaniowych;

inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 3, szkota ma obowigzek zorganizowania zajeé
wychowawczo — opiekunczych, imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki i inne
zajecia pozalekeyjne.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa w ust.
3, Dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec¢ przypadajacych w te dni

w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego
dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.

Z tytutu udostgpniania rodzicom, gromadzonych przez szkotg, informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicéw opftaty, bez
wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§31.

1. Szczegodtowsa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty.

2. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoty (po zaopiniowaniu przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu Szkote.

3. Organ prowadzacy, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, zatwierdza
arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) informacje¢ o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbe oddziatéw poszczegolnych klas wraz z liczba uczniow w poszczegoélnych oddziatach;
4) liczbe oddziatow przedszkolnych wraz z liczbg dzieci w poszczegdinych oddziatach;

5) tygodniowe wymiary godzin poszczegolnych zaje¢ w szkole;

6) tygodniowy wymiar zaje¢ religii w oddziatach przedszkolnych;



7) liczbg godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy;

8) liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;
9) liczbe godzin zaje¢¢ swietlicowych;

10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej;

11) czas pracy poszczegblnych oddziatow przedszkolnych.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢, okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

§ 32.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
ogblnego;

Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany

w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania.

zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne

z religii, etyki, zajecia edukacyjne, stuzgce podtrzymywaniu poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, zajecia edukacyjne z wychowania do zycia

w rodzinie.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne, niz wymienione, zajecia edukacyjne.

W szkole prowadzone sg zajecia gimnastyki korekcyjnej, do ktorych uczniowie rekrutowani sa na
podstawie odpowiedniego zaswiadczenia lekarskiego.

§ 33.

Podstawowg jednostka organizacyjng w szkole jest oddziat.

W ciagu catego etapu edukacyjnego oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Liczba uczniow w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 uczniow.

Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ oddziat klas I- III, jesli
w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale zwigkszy si¢ ponad liczbe 25
0soOb, wskutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.

Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, Dyrektor szkoty
moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale maksymalnie o 2 osoby.



0Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwickszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowac ze
zwiekszong liczbg uczniow w ciggu calego etapu edukacyjnego.

W sytuacji, gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwickszona, w szkole zatrudnia si¢ asystenta
nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze w tym oddziale;

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

9. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia, laczny
czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).

10. Czas trwania poszczeg6lnych zaj¢é edukacyjnych w klasach I- 111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia.

W klasach IV- VIII obowigzuje podziat na grupy:

na obowigzkowych zajeciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
uczniow (zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie
wiecej niz 24 osoby oraz liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej);

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdéw obcych nowozytnych

w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniéw (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow, a przy podziale na grupy
uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jgzyka obcego nowozytnego);

na nie wiecej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogblnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen (w
tym laboratoryjnych)- w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej niz 26
ucznidéw (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub
miedzyklasowej liczacej nie wiecej niz 26 uczniéw z tym, ze jezeli w sktad grupy oddziatowej,
miedzyoddziatowej, miedzyklasowej wchodzg uczniowie niepetnosprawni uczgszczajacy do
oddzialow integracyjnych lub uczniowie oddzialow specjalnych, liczba uczniéw w grupie nie
moze przekroczy¢ 20 ucznidow, w tym 5 ucznidéw niepetnosprawnych).

§ 34.
WYCHOWANIE FIZYCZNE

Zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV- VIII sg realizowane w formie:

zaje¢ klasowo- lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo) oraz
zaje¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno- zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub
aktywnej turystyki,

ktore mogg by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz nauczyciel
prowadzacy zajecia klasowo- lekcyjne.

Zajecia do wyboru moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych i
miedzyklasowych.

Dopuszcza si¢ faczenie (w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie) godzin zajg¢ do wyboru
z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.

§ 35.
WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE



Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII (przy
czym zajeé tych nie organizuje si¢ dla uczniéw z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniéw z niepelnosprawnos$ciami sprze¢zonymi, z ktérych
jedna z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢ w stopniu umiarkowanym i znacznym).

Na realizacje zaje¢, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie zajeé, w
kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podziatem na grupy dziewczat i
chlopcow).

Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w miedzyoddziatowych grupach liczacych nie wigcej niz
28 ucznidw.

W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel prowadzacy te
zajecia wraz z wychowawecg klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z
rodzicami uczniéw, na ktérym przedstawiona zostaje pelna informacja dotyczaca celdéw i tresci
realizowanego programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz $rodkach dydaktycznych. Za
przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty.

Uczen nie bierze udzialu w zajgciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego rodzice zglosza
Dyrektorowi szkoty jego rezygnacje z udziatu w tych zajeciach w formie pisemne;.

Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 36.
ZAJECIA Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO

Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
ksztalcenia poprzez organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program przygotowany
przez nauczyciela prowadzacego te zajgcia (dopuszczony do uzytku przez Dyrektora, po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej).

Program zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2, zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z
potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Na realizacje zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢ minimum 10
godzin w roku dla oddziatow klas VII i VIIIL.

§ 37.

Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje nauke religii
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r.

w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach

i szkotach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155) oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie warunkow

I sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017r.
poz. 1147).

§ 38.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.



Praca wychowawczo- dydaktyczna i opickuncza w oddziale prowadzona jest w oparciu
o program wychowania przedszkolnego zgodny z obowiazujaca podstawa programow3a
wychowania przedszkolnego.

Dyrektor powierza kazdy oddziat przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli,
w zalezno$ci od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan, uwzgledniajac propozycje
rodzicéw w tym zakresie.

Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawcze;j
1 opiekunczej wskazany nauczyciel opiekuje si¢ danym oddzialem do czasu zakonczenia
korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci z tego oddziatu.

Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania

1 opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz
oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel oddziatu przedszkolnego ustala dla tego
oddziatlu szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.
Godzina prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.

9. Czas trwania zaj¢¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym ze
czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ rewalidacyjnych czy zajec religii, zajec z
jezyka mniejszosci narodowej/ etnicznej lub jezyka regionalnego powinien wynosic:

z dzie¢mi w wieku 3- 4 lat- okoto 15 minut;

z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut.

10. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziatach przedszkolnych okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 39.

Szkota organizuje dozywianie dla chetnych uczniow klas I- VIII i oddziatu przedszkolnego za
odptatnoscia ustalong przez kierownika stotowki przy Szkole Podstawowej w Matym Ptocku.

§ 40.

Szkota organizuje swietlice dla uczniéw i dzieci z oddzialu przedszkolnego, ktorzy musza dhuze;j
przebywac w szkole, ze wzgledu organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci.

Swietlica zapewnia zaj¢cia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajace
zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie

lekcji.

Na zajeciach swietlicowych, pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz 25
uczniow.

Swietlica szkolna dziata w oparciu o Regulamin $wietlicy szkolnej.

§41.



W szkole istnieje biblioteka stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz zadan
dydaktyczno — wychowawczych szkoty, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia, rowniez do korzystania

z innych typow bibliotek i sSrodkow informacji.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly oraz rodzice.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbioré6w w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteka.

4. Biblioteka szkolna realizuje zdania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrgcznikdw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz
innych materiatow bibliotecznych;

2)tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka szkolng i
indywidualnymi zainteresowaniami uczniéw oraz wyrabiania i poglgbiania

u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamo$ci narodowej i jezykowej uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki.

5. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzér nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) wlasciwa obsade personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie, warunkujace prawidtowg prace;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania zbiorow
bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelnicze;j;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

6. Nauczyciel bibliotekarz realizuje nastepujace zadania:

koordynowanie pracy w bibliotece;

opracowanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych imprez;
opracowanie sprawozdan z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,
odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ prac biblioteki.

Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami;

udostepnianie zbiorow;

udzielanie informacji bibliotecznej;

rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

prowadzenie zaje¢ czytelniczo-informacyjnych;

udostgpnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatow;
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow 1 analiza czytelnictwa;
prowadzenie roznych form wizualnych, informacji o ksigzkach;
organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa;



dobra znajomos¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych;

dostosowanie form 1 tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow.

8. Praca organizacyjna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencje — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

opracowanie biblioteczne zbiorow;
selekcje zbiordéw i ich konserwacje;
organizowanie warsztatu informacyjnego;
wydzielanie ksiggozbioru podrecznego;
prowadzenie katalogow;

udostepnianie zbiorow.

§ 42.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku.

Sala szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez pracownikéw kuchni
w Malym Ptocku.

Korzystanie z positkéw jest odptatne, a wysokos¢ optat ustala kierownik stotéwki

W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

Do korzystania z positkdw uprawnieni s3:

1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje GOPS w Matym Ptocku;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

5. Optaty za obiady wnosi si¢ do osoby odpowiedzialnej za dozywianie —kierownika stotowki w
Matym Ptocku w terminach wskazanych przez niego.

7. Organ prowadzacy szkote (lub Dyrektor na mocy upowaznienia) moze zwolni¢ rodzicoéw
ucznia z calosci lub czesci optat:

1) w przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych sytuacjach losowych.

§ 43.

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) do dziatalno$ci $wietlicy szkolnej;
2) archiwum i szatnig;

2. Szkota nawigzuje wspotprace z instytucjami kulturalnymi, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna, szkolng stuzba zdrowia itp.

ROZDZIAL VI

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
§ 44.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;



2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:
1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
Edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce¢ oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia

spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczyc;

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezaCej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, niezbgednych do uzyskania
poszczegolnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z uwzglgdnieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w § 51;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
6) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw;

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.



§ 45.

1. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1) zasada jawno$ci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekundéw prawnych);
2) zasada czestotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

3) ocena koncowa nie jest §rednig ocen czastkowych;

4) zasada jawnosci kryteridw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
5) zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

6) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréoznicowany
poziom trudnos$ci i dawa¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen.

7) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w
oparciu o okresowa ewaluacje.

§ 46.

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicoéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane sa:

1) dla uczniéw w formie ustnej na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych i lekcji
wychowawczej;

2) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;

3) w trakcie indywidualnych spotkan, godzin dostepnosci nauczycieli z rodzicami;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dotyczy oceny
z zachowania — dostep w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach
przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

5) w formie wydruku papierowego (Statut Szkoty) umieszczonego w bibliotece — dostep do
informacji mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

6) opublikowania informacji na stronie www.rogienice.pl

(Statut Szkoty) — dostep do informacji nieograniczony;

4. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel moze przed rozpoczetym nowym dziatem
ksztalcenia/modutem, przekazywac, informowac uczniéw z wykazem umiejetnosci i
wiedzy podlegajacych ocenianiu w biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien
opanowania wiedzy lub umiejetnosci z tego zakresu materiatu.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepubliczne;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych



edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

6. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 47.
Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) §rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,

b) koficowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
kofcowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztafcenia lub ustalone sg
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajagcego w ostatnim roku nauczania,
danej edukacji oraz na podstawie wynikéw olimpiad i konkurséw uprawniajacych do
uzyskania oceny celujacej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna
w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 48.
Jawno$¢ ocen.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow / opiekundow prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci ucznidw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajgciach dydaktycznych.
Oceny wpisywane sg do dziennika lekcyjnego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) na zebraniach ogdlnych;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

§ 49. Uzasadnianie ocen.
1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w
obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejgtnosc, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do
whniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje
prosbe ucznia najpozniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia
moga by¢ uzasadniane pisemnie. Nauczyciel dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica
(prawnego opiekuna) przekazuje uczniowi recenzj¢ pracy, zawierajaca nastepujace tresci:



Imig i nazwisko ucznia: ...
Data sprawdzianu: ...
Dziat: ...

Ocena : ...

Sprawdzaniu podlegato
Uwagi/pkt

wiadomosci

A

Zapamigtywanie wiadomosci
l. ...

2. ...

3....

B
Zrozumienie

wiadomosci
1. ...

umiejetnosci

C

Stosowanie wiadomosci w sytuacjach typowych
l. ...

D
Stosowanie wiadomosci w sytuacjach problemowych
l. ...

Zalecenia do pracy: ...
Podpis nauczyciela

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych
godzinach i1 dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 50.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki,

muzyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywiagzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej.

§51.

Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne w szkole ustala si¢ w
stopniach wedhug skali:

stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

Sstopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1



2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym §rédrocznym dopuszcza
si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

2a.W trakcie biezgcego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggni¢¢ oraz wkladanego
wysitku dopuszcza si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujacego z
recenzja oraz komentarzem ustnym lub na pi$mie, zawierajacym obowiazkowo cztery
elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

aby uzupehi¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

¢) przekazanie uczniowi wskazdéwek, w jaki sposoéb powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;.

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+ 1 ,,-”,gdzie ,,+” oznacza

osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-”” 1 odpowiednio nizszej
kategorii wymagan.

3. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do
lekcji, aktywno$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposob
przeliczania plusow i minuso6w na poszczegodlne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe
Systemy Oceniania z poszczegolnych przedmiotéw. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny
bardzo dobrej wymagana jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny
niedostatecznej minusow.

4. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory w 100% opanowat tresci i umiejetnosci zawarte
w programie danej klasy, czyli:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle poshuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

¢) rozwiazuje zadania wykraczajace poza program nauczania,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow (w szkole i poza nig)

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejgtnosci okreslone
na poziomie wymagan dopetniajagcym, czyli:

a) opanowat prawie pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

¢) potrafi zastosowac¢ posiadang wiedzg¢ i umiejetnosci do rozwigzania zadan,
problemow w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan
podstawowych, czyli:

a) opanowat wiadomosci 1 umiej¢tnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu
codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym

poziomie

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan
koniecznych, czyli:

a) opanowat wiadomosci i umiejgtnos$ci umozliwiajace Swiadome korzystanie



z lekciji,

b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

5. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

6. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci 1 umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki — brany bedzie
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

8. Uczen ma prawo dokonywa¢ poprawy, okreslonej w wymaganiach edukacyjnych,
umiejetnosci na zasadach okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

§ 52.

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

1. Na zajeciach ocenie mogg podlegac nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia, obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materialu, trwajaca nie dluzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkdwka — pisemna wypowiedz ucznia, obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekciji,

b) wystapienia (prezentacje),

¢) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach;

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dhugopisu itp.)

2. Przyjmuje si¢ nastepujacg ilo$¢ ocen w semestrze dla przedmiotoéw realizowanych w
wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 5 ocen

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 7 ocen

4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 9 ocen

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania
punktow na oceng:

0 — 29% punktow — 1

30 — 49% punktoéw — 2



50 — 74% punktoéw — 3
75 — 89% punktow — 4
90 — 99% punktoéw — 5
100% punktow — 6

4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych obnizone kryteria oceniania
(orzeczenie) nauczyciel dostosowuje je do mozliwo$ci ucznia:

5. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwos$ci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysilek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegélnie waznych powodow
przektadane.

7. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
p6zniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po
czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie
uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o
tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢
ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

8. Kazdy sprawdzian musi zosta¢ zaliczony w formie ustalonej z nauczycielem.

Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,np”. Po
uplywie dwoch tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia
po dhuzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje obok ,,np” oceng ndst. (np. — nie
pisal/a).

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rtOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
nast.

10. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkoéwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

11. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:

np — uczen nieprzygotowany, uczen nie pisat pracy pisemnej

12. Uczen moze poprawic¢ oceng w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w
terminie ustalonym przez nauczyciela :
z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotow odbywajacych

si¢ w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegotowe zasady okreslaja Przedmiotowe
Systemy Oceniania;

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotéw lub zgodnie z PSO.

13. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu
pisania sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

14. Nauczyciel okre$la w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen z
przedmiotu, ktérego uczy.

15. Uczniowi przystuguje co najwyzej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,,brak zadania”
bez podania przyczyny z wylaczeniem zajg¢é, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane



kartkowki i sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania na
poczatku lekcji. Szczegdtowe zasady okreslajg Przedmiotowe Systemy Oceniania.

16. W tygodniu nie mogg odbywac¢ si¢ wigcej niz trzy sprawdziany czy prace klasowe, a w
danym dniu dwa sprawdziany.

17. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomos$ci uczniow

w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych — o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w
okresach $wiat, ferii.

§ 53.

Zasady oceniania na | etapie edukacyjnym

1. W klasach | — III oceny: klasyfikacyjna: srodroczna i roczna, sg opisowe

z wyjatkiem j. angielskiego, religii, zaj¢¢ komputerowych. W biezacym ocenianiu
dopuszcza si¢ oprocz oceny opisowej roéwniez oceny wyrazone stopniem. Ocena opisowa
to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych
przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zarowno procesu wykonywania zadania, jak i
efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postgpie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

2. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatoéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na
biezaco informujac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co
zostato dobrze zrobione, a p6zniej wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa
shuizy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez roznicowanie nauczania, w zaleznosci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci, wynikajacego z rozwoju
ucznia.

3. Potroczna i1 roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi. Wpisy do dziennika odzwierciedlaja informacje wyrazone w
stopniu, dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego
tempa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci, méwienia i
stuchania oraz wiedzy o jezyku, umiej¢tnosci matematycznych, znajomosci przyrody i
opisywania sktadnikéw przyrody;

2) spoteczno-moralnego z uwzglgdnieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan
wobec wytworow kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwiazku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka,

postawa ciala, sprawnos$¢ 1 zdrowie;

4. Potroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw bedzie
opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy
tylko wskazan do dalszej pracy. Roczng oceng opisowg wpisuje si¢ na Swiadectwo szkolne
oraz do arkusza ocen.



5. W ocenianiu biezgcym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej w
zaleznos$ci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane bedg w dzienniku, w zeszytach
ucznidow oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

6. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z
wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng oceng opisowa oraz w toku
comiesi¢cznych konsultacji (zebrania, wywiady).

7. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢
ocen¢ wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV -
VIII. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1) stowna wyrazong ustnie;

2) pisemna;

3) wyrazong symbolem graficznym,;

4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach IV — VIII.

8. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — 111 szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada
wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii rodzicow i uwzglgdnieniu opinii wydanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng.

§ 54.

Ocenianie z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV -VIII

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne w Kl. IV -VIII ustala si¢ w
stopniach wedtug skali:

stopien celujacy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym §rodrocznym dopuszcza
si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. Dopuszcza si¢
wstawianie (+) i (-) w ocenianiu biezgcym.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
z zachowania.

4. Szczegbdtowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych ocen,
sformutowane sg w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe, z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniow w konkretnej klasie.

5. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych ucznidow.

6. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w 100% posiadl wiedz¢ 1 umiejgtnosci z programu nauczania

1 wymagan programowych przedmiotu w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje



rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania,

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwiazanych z
danymi zaje¢ciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecigtny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggni¢cia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

e) z przedmiotu sztuka — poza wykraczajacymi poza program nauczania wiadomosciami
1 umiej¢tnosciami, uczen musi wykaza¢ si¢ udokumentowanymi osiaggnigciami wilasnej
tworczosci muzycznej (np. szkota muzyczna) lub plastycznej (dzieciece i
mtodziezowe konkursy plastyczne);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat prawie pelny zakres wiedzy i umiejetnosci, okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami , rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne, ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

¢) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w
danym przedmiocie terminologia, precyzyjno$cia i dojrzato$cia (odpowiednia do
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w
podstawach programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

¢) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wiasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajagcym, popetnia
nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych

(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania
logiczne miedzy tresciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

¢) posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci i umiejgtnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwiazkow i
uogoblnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne blgdy, trudnosci

w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,

a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

¢) nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy 1
umiejetnosci



7. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu
(lub duza czes¢ dziatu);

2) testy;

3) kartkowki z trzech ostatnich tematows;

4) prace domowe;

5) zadania 1 ¢wiczenia wykonywane przez ucznidow podczas lekcji;
6) roznego typu sprawdziany pisemne;

7) wypowiedzi ustne;

8) praca w zespole;

9) testy sprawnosciowe;

10) prace plastyczne i techniczne;

11) wiadomosci 1 umiejetno$ci muzyczne.

8. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1) praca klasowa — obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wplyw na oceng okresowa:

zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo znac¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych
(ustnie), ktére sa rowniez odnotowywane w dzienniku,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciagu
tygodnia nie wigcej niz trzy;

2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji;

zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo znac¢ terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem 5 dni,

b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz 2 sprawdziany,

¢) nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianow w dniu, w ktorym jest zapowiedziana
praca klasowa,

3) kartkowka — kontroluje opanowanie wiadomosci i umiejgtnosci z trzech ostatnich

lekcji lub pracy domowej, wystawiane oceny maja rangg oceny z odpowiedzi przy ich
przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione w punkcie 1 1 2.

9. W pracy pisemnej ocenie podlega:

a) zrozumienie tematu,

b) znajomos$¢ opisywanych zagadnien,

¢) sposob prezentacji,

d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e) jezyk,

f) estetyka zapisu;

10. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

a) znajomos$¢ zagadnienia,

b) samodzielno$¢ wypowiedzi,

c) kultura jezyka,

d) precyzja, jasno$¢, oryginalnos¢ ujgcia tematu.

11. Oceng za pracg w grupie moze otrzymac caty zespol, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

a) planowanie i organizacja pracy grupowej,

b) efektywne wspotdziatanie,



¢) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,
d) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

12. Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymac co najmniej 6 /sze$¢ / ocen, a jesli w
ciggu tygodnia przypada na dane zaj¢cia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen
w okresie wynosi 3 /trzy/.

13. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace
postepow edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicow (prawnych opiekunow) i winne by¢ podpisane przez rodzicow
(prawnych opiekunéw).

14. Znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytoryczne;j.

15. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czes¢
materiatu. W przypadku nieobecno$ci uczen ma obowigzek napisaé ten sprawdzian w
terminie uzgodnionym z nauczycielem.

16. Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki
poprawiane sg i zwracane uczniom w ciggu dwoch tygodni. Sprawdzone prace pisemne z
jezyka polskiego wszystkie winny by¢ zaopatrzone w recenzje i omowione na lekcji oraz
dane uczniom do wgladu.

17. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany do
konca semestru.

18. Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianow wiadomosci.

19. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo.
Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje
nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kazda lekcja. Nauczyciel moze wpisa¢ wowczas do
zeszytu przedmiotowego “nieprzygotowany” i date, a do dziennika skrét ,,np”.
Nieprzygotowanie, o ktorym mowa wyzej, obejmuje roéwniez zadania domowe oraz braki
zeszytow z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na
lekcji. Wprzypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do
lekceji jak rowniez okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o
ktorym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub
dyrektor szkoty. Szczegdty zawarte sa w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

20. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

21. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego /ponad zasade ustalong w
ust.19 /odnotowywane sa w dzienniku lekcyjnym znakiem /- / i maja wptyw na oceng z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania. Szczegdty zawarte sa w Przedmiotowych Systemach
Oceniania.

22. Szczegotowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalaja nauczyciele uczacy
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych 1 informujg uczniéw i rodzicoOw na poczatku roku szkolnego.



§ 55.

Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego 1 norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczna warunkow i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace i ustalanie §rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu si¢ ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundéw) o warunkach , sposobie, kryteriach oceniania
zachowania; warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6. Oceng klasyfikacyjng zachowania (§rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz,

2) bardzo dobre — bdb,

3) dobre — db,

4) poprawne — pop,

5) nieodpowiednie — ndp,

6) naganne — ng

7. W klasach I — IIT ocena klasyfikacyjna zachowania §rodroczna i roczna jest oceng
opisowa.

8. Punktem wyjs$cia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze
niz przecigtne.

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opini¢ nauczycieli
uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

10. W ciggu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze
osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpiséw o pozytywnych i



negatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku. Takze inni pracownicy szkoty informuja
wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $§rddrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasiega opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii ucznidéw danej klasy
oraz opinii ocenianego ucznia.

12. Ustalona przez wychowawcg klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.
13. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) wychowawca uzasadnia
ustalong oceng.

15. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

18. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wickszoscig glosow; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji;

2) wychowawca Klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) przedstawiciel Sejmiku Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia



19. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

20. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Uchwate o
niepromowaniu ucznia do wyzszej klasy lub ukonczeniu szkoty przez ucznia, ktory
otrzymat co najmniej dwa razy ocen¢ naganng zachowania, podejmuje si¢ w przypadkach,
gdy wystapito przynajmniej jedno udowodnione zachowanie:

1) szczegodlnie lekcewazacy stosunek do obowigzkow oraz brak poprawy, mimo wczesniej
zastosowanych statutowych kar porzadkowych;

opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ w liczbie przekraczajacej 30

% godzin przeznaczonych na te zajecia;

3) systematyczne naruszanie nietykalno$ci fizycznej i psychicznej ucznidow, nauczycieli i
pracownikow szkoty;

4) zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne;

5) $wiadome naruszanie godnos$ci, majace charakter znecania si¢;

6) popehienie czynéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do cztonkow spotecznosci szkolnej, uzywanie stow
wulgarnych i obrazliwych;

§ 56.

Kryteria ocen z zachowania

1. wzorowe

Otrzymuje uczen, ktory:

systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajeé, osiaga maksymalne

oceny do swoich mozliwosci i zdolnosci,
aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem,

3) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan,

4) reprezentuje godnie szkote w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach
sportowych,

5) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkole, wychowawce,
organizacje,

6) nie opuszcza zadnych zajec¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na lekcje,
7) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,
8) przejawia troske o mienie szkoty,

9) zawsze dba o higieng osobista i estetyke wiasnego wygladu: nosi obuwie zmienne

i dba o schludny wyglad,

10) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i1 poza nig,

11) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),

12) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczefistwu innym,

13) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmow 1 obrazliwych stow,
gestow, zwraca si¢ po imieniu do kolegdéw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe,
14) poszerza swQj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film),

15) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,



16) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

17) zawsze, w miar¢ swoich mozliwos$ci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,

18) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,

19) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),

20) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i1 innym pracownikom szkoty, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.

2. bardzo dobre

Otrzymuje uczen, ktory:

uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty,

kolegdw, znajomych,

2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty 1 norm spolecznych,

3) przejawia troske o mienie szkoty,

4) pomaga stabszym i mtodszym kolegom,

5) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegéw wobec
innych,

6) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,

7) bierze udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

8) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota,

9) przestrzega zasad higieny osobistej,

10) nigdy nie ulega natogom,

11) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

12) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne,

13) zawsze nosi odpowiedni stroj, zmienia obuwie,

14) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

3. dobre

Otrzymuje uczen, ktory :

1) spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wiasne;j,
2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia,

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowie$nikami,
4) inspirowany przez wychowawce badz kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy i
szkoty,

5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow,

6) nosi tarcze, odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,

7) nie uzywa wulgaryzmow i stoéw obrazliwych naruszajacych godno$¢ osobista,

8) przestrzega przepiséw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na
wycieczkach i imprezach szkolnych,

9) dba o higiene osobistg i estetyke wygladu,

10) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych,

11) nie ulega natogom,

12) rozumie i stosuje normy spoteczne,

13) szanuje mienie spoteczne,

14) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego,

15) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty, 17)
nie odmawia udziatlu w pracach na rzecz szkoly i klasy,

16) wykazuje si¢ wlasciwg kultura osobista, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegdw 1 pracownikow szkoty,

17) nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem,

4. poprawne

Otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowiazki szkolne,

2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 10 godzin lekcyjnych,



3) sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,

4) nie angazuje si¢ w pracg na rzecz szkoly, klasy,

5) zdarza sie, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

6) zdarza mu si¢ nie szanowac podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego,

7) zdarza mu si¢ zapomina¢ wymaganego stroju,

8) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

9) czasem uzywa wulgaryzmoéw 1 stéw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu chegci
naprawienia swojego biedu,

10) zdarza mu si¢ tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia,

11) zdarza si¢, ze zaniedbuje higien¢ osobista,

12) czasami zapomina obuwia zmiennego

13) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

14) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,

15) nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢,

16) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, ucznidw i pracownikow szkoty,

17) uzywa zwrotow grzecznosciowych,

18) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. nieodpowiednie

Otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekc;ji,

2) wielokrotnie spdznia si¢ na lekcje,

3) opuscit wiecej niz 10 godzin bez usprawiedliwienia,

4) czgsto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji,

5) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budzg zastrzezenia,

6) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,

7) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicéw, oséb
starszych,

8) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow,

9) lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce , zespot klasowy,

10) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa,

11) wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zakloca przebieg
uroczystosci szkolnych,

12) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nia,

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie),

14) czesto zaniedbuje higieng osobista,

15) ulega natogom,

16) ma negatywny wplyw na swoich kolegow,

17) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

18) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

6. naganne
Otrzymuje uczen, ktory:
nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji,

nie odrabia zaje¢ domowych, wagaruje,

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,

3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoly 1 ustalen samorzadu uczniowskiego,
4) jest agresywny w stosunku do kolegow 1 pracownikow szkoty,

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig naraza zdrowie
wlasne 1 innych,



6) bardzo czg¢sto zaniedbuje higieng osobista, nie zmienia obuwia,

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku chgci naprawy
swojego biedu,

8) ulega natogom,

9) celowo niszczy mienie szkoty,

10) wchodzi w konflikt z prawem

11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.

§57.

SPOSOBY INFORMOWANIA O POSTEPACH UCZNIOW

Informowanie uczniéw:

ustne informacje o postepach i brakach;

recenzje prac pisemnych;

publikowanie wynikow konkursow;

prezentacja osiggnie¢ — wystawki, gazetki, galerie, apele;

pisemne informowanie o przewidywanych ocenach zachowania i z poszczegdlnych przedmiotow
na I i II potrocze;

nagrody.

Informowanie rodzicow:

indywidualne rozmowy w zaleznosci od potrzeb;

zebrania rodzicéw minimum trzy w roku;

udostepnianie prac do wgladu;

listy gratulacyjne i pochwalne;

omawianie wynikow sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w korelacji z kryteriami oceniania
(podkreslenie sukcesow i porazek);

wskazanie drog i sposobdw poprawy wynikow.

Informowanie rodzicéw i uczniow:

Swiadectwo;

$wiadectwo z wyrdznieniem ($rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocena
zachowania);

pisemne poinformowanie ucznia i rodzicow o przewidywanych ocenach $rédrocznych

i rocznych.

Zasady i formy wspotdziatania z uczniami i rodzicami w celu poprawy niezadawalajacych
wynikéw nauczania:

zasady:

partnerstwo,

otwarto$¢.

formy:

organizacja zespotdow wyrownawczych,

pomoc kolezenska,

konsultacje z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

informowanie rodzicow, w formie pisemnej i Ustnej, o niepowodzeniach ucznia,

ustalenie przez nauczyciela, rodzicow i pedagoga przyczyn niepowodzen i sposobow poprawy.

§ 58.

TERMIN | FORMA INFORMOWANIA UCZNIA O PRZEWIDYWANYCH DLA NIEGO
OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

Nauczyciele sg zobowigzani pisemnie poinformowac ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, na co najmniej 14 dni przed



posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng nauczyciel przekazuje pisemng informacje
rodzicom dziecka, na miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

§ 59.

WARUNKIT TRYB UZYSKANIA PRZEZ UCZNIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA
ROCZNEJ (SRODROCZNEJ) OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

Nauczyciel przedmiotu jest obowigzany powiadomi¢ ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej
ocenie rocznej (Srodrocznej), nie pozniej niz 14 dni przed radg klasyfikacyjna.

W ciggu dwoch dni od chwili uzyskania informacji o przewidywanej ocenie uczen lub jego
rodzice maja prawo do ztozenia pisemnego wniosku do Dyrektora szkoty o egzamin
sprawdzajacy.

Warunkiem podwyzszenia przewidywanej rocznej (§rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych jest przystapienie do egzaminu sprawdzajacego wiedze i umiejgtnosci
ucznia.

Dyrektor szkoty powotuje komisje i wyznacza termin egzaminu sprawdzajacego w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

W skfad komisji wchodza:

Dyrektor szkoty;

nauczyciel przedmiotu;

inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu;

wychowaweca klasy;

Jako obserwator — rodzic.

Termin egzaminu wyznacza si¢ najpozniej na pie¢ dni przed radg klasyfikacyjna.

Nauczyciel przedmiotu przygotowuje zestawy pytan ustnych oraz test pisemny, a W przypadku
plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego — zestaw zadan praktycznych.

Komisja sporzadza protokot z przeprowadzonego sprawdzianu. Protokot winien zawiera¢ w
szczegolnosci:

sktad komisji;

termin sprawdzianu;

zadania (pytania) sprawdzajace;

wynik sprawdzianu (krétka informacja o wypowiedziach ustnych ucznia),

ustalong oceng.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu (egzaminu

sprawdzajgcego) w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.



§ 60.

WARUNKIT TRYB UZYSKANIA PRZEZ UCZNIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDY WANA
ROCZNEJ (SRODROCZNEJ) OCENY KLASYFIKACYJINEJ ZACHOWANIA

Warunkiem podwyzszenia przewidywanej przez wychowawce rocznej (Srodroczne;j)
klasyfikacyjnej oceny zachowania jest ztoZenie przez rodzicOw ucznia pisemnego wniosku do
Dyrektora szkoty, w terminie dwoch dni od dnia uzyskania informacji o ocenie.

Dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza:
Dyrektor ;

wychowawca klasy;

wskazany przez Dyrektora nauczyciel zaje¢ edukacyjnych;
przedstawiciel samorzadu klasowego;

przedstawiciel Rady Rodzicéw danej klasy;

Jako obserwator — rodzic.

Komisja dokonuje analizy zachowania ucznia w terminie — najp6zniej 5 dni przed Rada
Pedagogiczng. Komisja uwzglednia dokumentacje wychowawcy klasowego, opini¢ nauczycieli,
przedstawiciela samorzadu klasowego i Rady Rodzicow.

Komisja ustala ocen¢ zachowania w drodze glosowania. W przypadku réwnej liczby gltoséw
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Komisja sporzadza protokot z przeprowadzonej analizy zachowania ucznia. Protokot zawiera w
szczegolnosci:

sktad komisji;

termin posiedzenia;

whnioski z dokonanej analizy zachowania ucznia;
ustalong ocene, ktora jest ostateczna.

§61.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Wychowawca ma obowiazek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicOw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.



5. Termin egzaminu Dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami, przy czym przeprowadza si¢ go
nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w terminie,

o ktorym mowa w ust. 5, moze do niego przystgpi¢ w terminie dodatkowym ustalonym przez
Dyrektora szkoly.

7. Uczen, ktory nie stawil si¢ bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajecé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych,
natomiast egzamin z pozostatych zaj¢¢ edukacyjnych przeprowadza si¢

w formie pisemnej i ustnej.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoly.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujacy indywidualny tok nauki;

2) uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust, 3, 4 oraz ust. 10 pkt 1,
przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, przeprowadza komisja w
sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel— jako przewodniczacy komisji — jako
przewodniczacy komis;ji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny
zachowania.

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia (w charakterze
obserwatorow).

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowiazek szkolny poza szkota
oraz z jego rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktérej uczen moze zdawac egzamin w ciaggu
jednego dnia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.

17. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
(zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokot stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajgé edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy

w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego



niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 62.

EGZAMIN POPRAWKOWY

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ negatywng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych- moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty, w sktad ktorej
wchodzg:

Dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel — przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaje¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujagcego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegbInosci:

nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;

sktad komisji (imiona i nazwiska czlonkéw komisji);

termin egzaminu poprawkowego;

imie i nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalona ocena klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia (zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzes$nia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza odpowiednio dang klase¢ z zastrzezeniem ust. 10.

Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé, pod warunkiem zZe te zajecia s realizowane w
klasie programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna (z
zastrzezeniem § 62 ust. 15.).

§ 63.

ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJIJNYCH



1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor powoluje komisje, ktora:

przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczna ocen¢ z danych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaj¢¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

7. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa, uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, przy czym nie moze
on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

8. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym mowa w
ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

9. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

e) przedstawiciel Rady Rodzicow,

10. Na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, nauczyciel
prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela, zatrudnionego w innej szkole,
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkow
komisji zwykta wickszoscig glosow, w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,

a w przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

12. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

b) termin sprawdzianu,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemna prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia (zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skfad komisji (imiona 1 nazwiska cztonkow komisji),



b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

13. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 12, stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

14. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ustalona ocena jest
ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych (poczawszy od klasy IV), ktora moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

15. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze
termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§ 64.
EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej i ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen speinia te wymagania.

2. W szczegolnych przypadkach, wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci ucznia,
za zgoda Dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze by¢ przeprowadzony w
innym miejscu niz szkota.

3. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin gtdéwny- miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

4. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gléwnym nie przystgpit do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotéw) lub przerwat ten egzamin-
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie dodatkowym.

5. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwig uczniowi
przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, Dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej,
na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia
do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotow). Dyrektor sktada taki wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

6. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;

¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski, wloski)-
w trzecim dniu egzaminu;



2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;

¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski, wloski)-
w trzecim dniu egzaminu;

d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)-
w trzecim dniu egzaminu.

7. Uczen przystgpuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢
w szkole w ramach obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest egzamin
6smoklasisty, rodzice ucznia sktadaja Dyrektorowi pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu;
2) wskazujacg przedmiot do wyboru;

3) informujaca o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu,
w jezyku mniejszo$ci narodowej, etnicznej lub jezyku regionalnym.

9. Nie po6zniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty rodzice ucznia mogg ztozy¢
Dyrektorowi pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego nowozytnego lub przedmiotu do
wyboru wskazanych w deklaracji, lub rezygnacji z przestapienia do egzaminu 6smoklasisty z
danego przedmiotu w jezyku mniejszosci narodowej/ etnicznej/ jezyku regionalnym.

10. Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki- 100 minut, natomiast z jezyka
obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90 minut.

11. Za organizacj¢ i przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

12. Do przeprowadzenia egzaminu ésmoklasisty Dyrektor szkoty powotuje zespo6t
egzaminacyjny, a z jego czlonkéw zespoly nadzorujace przebieg egzaminu 6smoklasisty.

13. Zadania zespotow, o ktérych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych zespotow, okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty.

14. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespolu nadzorujacego czasu rozpoczecia
i zakonczenia pracy uczniow.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktoérych pracuja uczniowie, ustawione sg w jednym kierunku, a na stolikach moga
znajdowac si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne materiaty i przybory pomocnicze;

2) uczniowie nie powinni opuszczac sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej przewodniczacy
zespohu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali po zapewnieniu warunkow
wykluczajacych mozliwos$¢ kontaktowania sie ucznia

Z innymi osobami (za wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medycznej);



3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich nie
komentuje.

16. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprze¢tu medycznego i
lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg.

17. Uczen , ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$ci inne niz wymienione w ust. 17, moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej na
wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé,
moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach
i formie dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, moze przystapi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spolecznym, na podstawie tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty
w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

20. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o
stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

21. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudno$ci, na podstawie tej opinii.

22. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty, byt objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudno$ci adaptacyjne zwigzane z
wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jgzykowej lub sytuacje
kryzysowa lub traumatyczng, moze przystapi¢ do egzaminu ésmoklasisty w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych
odpowiednio z rodzaju tych trudnosci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na
podstawie pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

23. Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicow
ucznia, o ktorym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rade
Pedagogiczng sposobie dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do 20
listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.



24. Dostosowanie formy egzaminu 6smoklasisty, o ktérym mowa w ust. 19 pkt 1, polega na
przygotowaniu odrgbnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia niepelnosprawnego.

25. Dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, o ktorych mowa w ust. 19
pkt 1- 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnos$ci, niedostosowania
spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i1 srodkow dydaktycznych;
4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnos$ci i pomocy w czasie egzaminu ésmoklasisty nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu danego
rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spolecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wlasciwego kontaktu z uczniem lub pomocy w
obshudze sprzetu specjalistycznego i sSrodkow dydaktycznych.

26. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej, wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty ogloszonym przez Ministra
Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad
wojewddzkim organizowanych z zakresu jednego

z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego
przedmiotu. Zwolnienie to nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie
przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

27. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 26 jest rtOwnoznaczne z otrzymaniem z egzaminu
6smoklasisty najwyzszej oceny.

28. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sa przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng Komisje
Egzaminacyjng).

29. Wyniki egzaminu obejmuja wyniki z:
1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

30. Dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:



1) zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu, wydane przez okrggowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy uczen spetnit
warunki, o ktérych mowa w § 65 ust. 10;

2) informacj¢ o szczegdtowych wynikach egzaminu, opracowang przez okrggowa komisje
egzaminacyjng- w przypadku, gdy uczen nie spehil warunkow, o ktérych mowa w § 65 ust. 10.

31. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty

32. Prace egzaminacyjne uczniow sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy tworza
zespol egzaminatorow w zakresie danego przedmiotu objetego egzaminem 6smoklasisty.

33. W przypadku:
1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo materiatow
czy przyboréw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali egzaminacyjnej lub

3) zaklocania przez ucznia prawidtowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu
w sposob utrudniajacy prace pozostatym uczniom

— przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin z
danego przedmiotu, a informacj¢ o zaistnialej sytuacji zamieszcza si¢
w protokole przebiegu egzaminu 6smoklasisty.

34. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej
ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegdlnych zadan przez ucznia lub wystgpowania w
pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan wskazujacych na udostepnienie
rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia, dyrektor okregowe;]
komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem Dyrektora szkoty, uczniowi lub jego
rodzicom pisemng informacj¢ o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego
przedmiotu.

35. Uczen lub jego rodzice:

Maja prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor okregowe;j
komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu;

mogg zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu ésmoklasisty naruszone zostaty przepisy dotyczace jego
prowadzenia

— na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy o systemie o§wiaty
§ 65.
WGLAD DO OCENIONEJ PRACY

Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej
tego ucznia w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, w
terminie 6 miesi¢gcy od dnia wydania zaswiadczenia

o szczegblowych wynikach egzaminu ésmoklasisty, czy informacji o szczegotowych wynikach
tego egzaminu.



Podczas dokonywania wgladu:
zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicoOw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;
uczen lub jego rodzice mogg sporzadzaé notatki i wykonywac zdjgcia pracy egzaminacyjne;j.

Uczen lub jego rodzice moga zwroci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow przyznanych
przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 66.

1. Uczen klasy I- lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
Wwyzszej z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I- 111 na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub

2) rodzicdw ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

3. Na wniosek

1) rodzicoéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatlu lub

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia .

Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i IT do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych

w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne
z zastrzezeniem § 62 ust. 10.

5. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoly przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

6. Uczen, ktory nie otrzymal promoc;ji (nie spetnit warunkoéw, o ktorych mowa w ust. 4 do klasy
programowo wyzszej, powtarza t¢ klase, z zastrzezeniem § 62 ust. 10.

7. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do
oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/
koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

z wyroznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

9. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

10. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapil do egzaminu 6smoklasisty.

11. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.



12. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klasg
1 przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klas¢ powtarza.

ROZDZIAL VII
ZADANIA NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§ 67.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracyjnych

1 pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okres$laja
odrebne przepisy (Karta nauczyciela, Kodeks Pracy).

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych korzysta

z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w Kodeksie Karnym.

§ 68.

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczng i opiekunczo — wychowawcza, jest odpowiedzialny za
jakos$¢ i wynik tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel w szczegdlnosci odpowiada za:

1) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

2) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw;

3) stan pomocy dydaktyczno — wychowawczych i sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronne, obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw;
6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznioéw;

7) doskonalenie swego warsztatu pracy, podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

Nauczyciel w swojej pracy kieruje si¢ zasadami z Kodeksu Etyki Nauczycielskie;.

Nauczyciel realizuje zajecia opiekunczo- wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby

| zainteresowania uczniow.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku
poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoly podstawowe;j

§ 69.

Nauczyciele mogg prowadzi¢ lekcje otwarte zgodnie z potrzebami szkoty w ramach WDN lub w
oparciu o harmonogram obserwacji zajg¢ przedstawiony w planie nadzoru Dyrektora na dany rok
szkolny.

W Szkole funkcjonuja zespoly powotane przez Dyrektora szkoty. Sg to zespoly: wychowawcze i
przedmiotowe.

Praca zespotu kieruje lider-przewodniczacy powolany przez Dyrektora szkoty. Sktad osobowy
poszczegolnych zespotdw okresla Dyrektor, uwzgledniajac specyfike nauczanych przedmiotoéw i
rodzaj zadan do wykonania. Sktad osobowy zespolow moze ulec zmianie

w ciggu roku szkolnego.

W Szkole dzialajg state zespoly:

zespOl nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej;

zespOl nauczycieli przedmiotoéw humanistycznych;

zespol nauczycieli przedmiotdéw matematyczno — przyrodniczych;

zespot wychowawczy.

Zespot okresla plan pracy i1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym, a podsumowanie pracy



zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania Rady Pedagogicznej.

Cele 1 zadania zespolow nauczycielskich :

1) ustalenie i przedstawienie Dyrektorowi szkoly programu wychowania przedszkolnego i
programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap
edukacyjny oraz ich modyfikowanie w miare potrzeb;

2) przedstawienie Dyrektorowi szkoty propozyc;ji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
1 spotecznej oraz jednego podrgcznika do zajec z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego lub
materialu edukacyjnego dla uczniéw danej klasy I- Ill,

b) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
klas 1V- VIII,

c¢) materialow ¢wiczeniowych.

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw przy wyborze
podrecznikow, materiatdow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym;

4) wspolne opracowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania wynikéw
nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla poczatkujacych
nauczycieli;

6) omawianie i opracowywanie regulaminow i sposobow przeprowadzania w szkole konkursow;
7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$wiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

11) tworzenie dokumentacji szkolnej.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 2 i
3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy, przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym —
po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatldow edukacyjnych oraz zmiany
materialow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupetni¢ zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe.
9. Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub
materialow edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym.
10. Zadania zespotéw zawarte sg w Regulaminie dzialalnosci zespotow funkcjonujacych

w strukturze Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Rogienicach Wielkich

§ 70.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, a w szczego6lnosSci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami, a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia;

2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego



integrujacego zespot oraz ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w klasie i pedagogiem szkolnym;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo —
wychowawczych oraz wspotdziata z rodzicami, wlacza ich w sprawy klasy 1 szkoty;

5) w ramach otwartych dni organizuje indywidualne spotkania z rodzicami oraz zebrania
informacyjne z rodzicami klasy zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny.

§71.
ZAKRES CZYNNOSCI NAUCZYCIELA- BIBLIOTEKARZA

1. Praca pedagogiczna z czytelnikiem obejmuje:

Udostepnianie zbiorow;

Udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych;
Informowanie uczniow i nauczycieli o nowosciach;

Inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie;

Prowadzenie r6znych form wizualnej informacji i propagandy ksigzek;

Organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej uczniow.
2. Prace organizacyjne:

Prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej;

Gromadzenie zbiorow- zgodnie z profilem i potrzebami biblioteki;

Opracowanie biblioteczne zbioréw: opracowanie techniczne, klasyfikowanie wg systemu UKD;
Katalogowanie zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w bibliotekarstwie;

Selekcja zbiorow;

Konserwacja zbiorow;

Organizacja warsztatu informacyjnego: wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego, prowadzenie
katalogow alfabetycznego i rzeczowego;

Prowadzenie dziennej statystyki wypozyczen;

Planowanie i sprawozdawczos¢: opracowywanie rocznych planéw pracy biblioteki szkolnej,
sprawozdania z pracy biblioteki zawierajace migdzy innymi stan czytelnictwa;

Udzial nauczyciela bibliotekarza w kontroli ksiggozbioru;

Odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ pracy biblioteki;

Przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki.

3. Wspolpraca z rodzicami i instytucjami wychowania rownoleglego:

Wspolpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, pedagogiem, Swietlica,
pielegniarka szkolng i rodzicami;

Wspolpraca z innymi bibliotekami szkolnymi na terenie miasta;

Wymiana materiatéw informacyjnych miedzy biblioteka szkolng a innymi bibliotekami;
Wymiana materiatéw informacyjnych miedzy biblioteka szkolng a innymi bibliotekami;
Informowanie uzytkownikow o zbiorach, warsztacie informacyjnym, dniach i godzinach otwarcia
najblizszych bibliotek;

Organizowanie badz zachecanie uczniow do udziatu w lekcjach bibliotecznych i réznych formach
pracy z czytelnikiem prowadzonych przez inne biblioteki.

§ 72.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne

1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu

z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan



1 uzdolnien ucznidéw;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatan

w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole Dyrektor wyznacza nauczyciela lub
specjaliste planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 73.
PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

Pracownikow niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogdlnych
przepisow, Dyrektor szkoty.

Zakresy obowigzkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala Dyrektor szkoty

Wynagrodzenia pracownikow niepedagogicznych (administracyjnych i obstugowych) oblicza si¢
na podstawie odrebnych przepisow.

Wszyscy pracownicy administracyjni i obstugi aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty. Dbaja o jej
pozycje w srodowisku 1 dobrag atmosfere wspotzycia calej spotecznosci szkolne;.

Wykonuja nalezycie wszystkie zadania wynikajace z przydzialu czynno$ci oraz potrzeb
prawidtowego funkcjonowania szkoty.

Zakres czynnosci kazdemu pracownikowi okresla Dyrektor szkoty.
ROZDZIAL VIII

OBOWIAZEK SZKOLNY

§ 74.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;j (nie
dhuzej niz do 18 roku zycia).

2. Na wniosek rodzicéw, Dyrektor szkoty moze odroczy¢ rozpoczgcie spelniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 7 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, Dyrektor
szkoty moze odroczy¢ (na wniosek rodzicéw) rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego w
danym roku szkolnym, nie dluzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 9 lat. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat,
nastepnie mozna ztozy¢ go ponownie

w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

4. Na wniosek rodzicoéw Dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez dziecko
obowiazku szkolnego poza szkota.

5. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota, uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czg¢sci podstawy programowe;j



obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem.(za
wyjatkiem uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym).

Kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
nalezy do zadan dyrektora.

W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (spetniajagcego obowigzek
szkolny) Dyrektor szkoty jest zobowigzany do poinformowania Dyrektora szkoty w obwodzie,
ktorej dziecko mieszka o spetnianiu przez niego obowiazku szkolnego.

8. Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym konczg 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.

9. Do klasy I przyjmuje si¢ :

1) z urzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty- na podstawie zgtoszenia rodzicoOw tych
dzieci;

2) na wniosek rodzicow- dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty z zastrzezeniem ust. 10.

10. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ naukg w szkole lub

posiada opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez poradni¢
psychologiczno- pedagogiczna.

11. Dziecko, ktore zostato wezesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 10 niniejszego paragrafu,
zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

12. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy I po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

13. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupeiniajacego

(terminy sktadania dokumentow) do szkoty oraz kryteria rekrutacyjne okresla organ prowadzacy.

14. Nabor dzieci do klas pierwszych i oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ droga elektroniczng
zgodnie z udostepniong co roku procedurg.

Przyjmowanie uczniéw do szkoly okresla Uchwata Rady Gminy Maty Ptock oraz powszechnie
obowigzujace przepisy prawa (ustawa Prawo o$wiatowe),

Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty.

Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach i w trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego dziecka
odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje Dyrektor.

Przyjmowanie ucznidow z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej, szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoly niepublicznej nieposiadajgce;j



uprawnien szkoly publicznej tego samego lub innego typu, reguluja odpowiednie rozporzadzenia
MEN.

§ 75.

W Szkole organizuje si¢ oddzialy przedszkolne, w ktorych realizowane jest wychowanie
przedszkolne dla dzieci 5- 6- letnich.

Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Na wniosek rodzicow, Dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez dziecko
obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem/ oddziatem
przedszkolnym.

Kontrolowanie spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci
zamieszkate w obwodzie szkoty nalezy do zadan Dyrektora.

W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (speniajacego
obowigzkowe roczne przygotowanie), Dyrektor szkoly jest zobowigzany do poinformowania
Dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka, o spetnianiu przez niego odpowiednio
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego.

ROZDZIAL IX
PRAWA [ OBOWIAZKI UCZNIOW/DZIECI
§ 76.

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony

1 poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy doraznej z funduszu Rady Rodzicow, badz stalej z funduszu GOPS lub
innych zrodet;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny;

8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢¢ pozalekcyjnych;

11) wptywanie na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dzialajacych w szkole;



12) zglaszanie, poprzez samorzad szkolny, do dyrekeji szkoty propozycji obsady wychowawcy
klasowego.

Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone, ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.
Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora szkoty.

Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupg uczniow, badz za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

Skargi s3 wnoszone pisemnie.
Skargi, nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego, pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowe;j
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

Whnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzymuje
réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty zwtaszcza
dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty:

a) w przypadku nierealizowanego obowigzku szkolnego, Dyrektor szkoty moze
w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniéw na podstawie opinii Samorzadu Uczniowskiego i
po uwzglednieniu nastepujacych dziatan:

wywiadu srodowiskowego wychowawcy klasowego,
zgloszeniu wynikéw wywiadu do Dyrektora szkoty,
sporzadzeniu i wystaniu upomnienia w sprawie regularnego posylania dziecka na zajgcia szkolne.

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

3) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higiene i rozwoj;
4) dbatos¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;
5) zmiany obuwia na terenie szkoty;

6) usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych w formie zaswiadczenia
lekarskiego lub pisemnej notatki od rodzicow w terminie do trzech dni od powrotu do szkoty lub
w drodze informacji telefonicznej lub kontaktu osobistego;

7) zakazu uzywania telefonow komorkowych podczas zaje¢ edukacyjnych i zakazu nagrywania
dzwieku i1 obrazu za pomoca telefonu komorkowego na terenie szkoty:

a) w sytuacjach wyjatkowych uczen moze skorzysta¢ z telefonu podczas trwania przerwy
srodlekcyjnej wytacznie za zgoda nauczyciela dyzurujgcego,



b) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginione na terenie szkoty telefony komdrkowe czy
inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety,mp3),

8) noszenia w czasie uroczystosci szkolnych biatej koszuli (bluzki), ciemnych spodni (spddnicy),
§ 77.

Rodzaje nagrod:

1) pochwaly wychowawcy, Dyrektora szkoty na apelu;

2) dyplomy, puchary, ksigzki, nagrody rzeczowe;

3) wycieczki.

Nagrody moga by¢ przyznawane za:

1) dzialalno$¢ spotecznag;

2) wzorowg nauke i zachowanie;

3) udziat w ogdlnoszkolnych konkursach przedmiotowych, sportowych i innych.

Nagrody maja prawo przyznawa¢ dyrekcja szkoty, Rada Pedagogiczna, komisja konkursowa,
Rada Rodzicéw, organizacje mlodziezowe dziatajace na terenie szkoty.

O przyznanej uczniowi nagrodzie informuje rodzicow wychowawca klasy w terminie jednego

tygodnia.
§ 78.

Rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasowego;

2) upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty udzielone publicznie wobec wszystkich uczniéw;
3) przeniesienie do rownoleglej klasy w swojej szkole;

4) wystepowanie z wnioskiem do Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku

o karne przeniesienie ucznia do innej szkoty;

5) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;

6) zawieszenie w prawach do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

7) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz po6t roku), jezeli uczen
pozyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, Rady Rodzicow, Rady Pedagogiczne;j
lub organizacji dziatajacej w szkole.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez:

1) rzecznika Samorzadu Uczniowskiego;

2) wychowawcg klasy;

3) rodzicow.

O natozonej na ucznia karze informacje rodzicom przekazuje wychowawca klasy najpézniej w
ciggu trzech dni.

§ 79.
PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNEJ SZKOLY

1. W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek Dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony
przez Kuratora Oswiaty w Bialymstoku do innej szkoly. Wniosek do kuratora zostaje skierowany,
gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i1 cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) 1 negatywnie wplywa na pozostalych
uczniow;



6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniéw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobié¢ i wiaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i1 dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spolecznego.

§ 80.

Prawa i obowigzki dzieci uczeszczajacych do oddziatow przedszkolnych:
Dziecko ma prawo do:

wilagciwego zorganizowania procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
podmiotowego i zyczliwego traktowania,

spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje,

akceptacji takim jakie jest, poszanowania godnos$ci osobistej,

wlasnego tempa rozwoju,

kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,

zabawy i wyboru towarzysza zabaw,

wszelkich innych praw wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka, Konstytucji
1 innych dokumentéw nadrzegdnych.

Dziecko ma obowigzek:

nie przeszkadza¢ innym w zabawie i nauce,

sprzata¢ po zabawie miejsce zabawy,

dzieli¢ si¢ zabawkami z rowiesnikami,

szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegow,

nie oddala¢ si¢ od grupy i zachowac bezpieczenstwo w szkole, na wycieczce,
na spacerze, podczas wspolnej zabawy

przestrzega¢ zasad higieny osobistej,

zglasza¢ niedyspozycje zdrowotne.

ROZDZIAL X ,
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW/DZIECI

§ 81.

Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniéw przebywajacych w szkole w czasie zaje¢
obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych
prowadzonych przez siebie zajgciach — nie wolno uczniéw zostawia¢ bez opieki

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania ucznidéw na poczatku roku szkolnego z
regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna, pracownia
komputerowa itd.).

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy

i zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty (w budynku oraz na terenie przed
szkota- boisko, plac zabaw) pelione sa dyzury nauczycielskie wedtug opracowanego
harmonogramu i regulaminu dyzurow.

W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez uczniow w czasie przerw, zajec
edukacyjnych 1 zaje¢ dodatkowych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni przebywac
na terenie szkoty.

Za teren szkoty rozumie si¢ rowniez plac przed szkota 1 boisko szkolne.

Uczniowie mogg wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkota, kiedy zezwalajg na to warunki
atmosferyczne.



9. Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora szkoly. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnos$ci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;
aktywnego petnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczeg6lno$ci powinien reagowac

na niebezpieczne i zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy wobec
kolegow, bieganie, siadanie na poreczach schodéw, parapetach okiennych);

dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek

1 innych urzadzen i dekoracji szkolnych;

zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego oraz sal lekcyjnych;

egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoly w trakcie przerw;

niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoly- w szczego6lnosci

w toaletach i szatniach sportowych;

natychmiastowego zgloszenia Dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku

i podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

10. Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby
dyzurujace;j.

11. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do petnych przerw
miedzylekcyjnych.

12. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia Dyrektora szkoly o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zzycia 0sob przebywajacych
na terenie szkoty.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznos¢ szkolna, na terenie szkoty
obowiazuje zakaz przebywania 0s6b nieupowaznionych.

Uczniom, nie uczestniczacym w nauce religii lub zajeciach dodatkowych, szkota zapewnia zajgcia
wychowawcze.

15. Za porzadek pozostawiony przez ucznidéw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

16. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty, kontrolujg obecnos¢ uczniéw na zajeciach i
reaguja na nieuzasadniong nieobecnos¢, informujac wychowawce, pedagoga lub Dyrektora
szkoty.

17. Uczen moze opusci¢ szkole w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych na pisemng prosbe
rodzicéw. Decyzj¢ podejmuje wychowaweca, nauczyciel, Dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje
si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecnos¢.

18. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia musi:

sprawdza¢ sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczgciem zajec;

zadbac¢ o dobra organizacje zajec;

zadba¢ o zdyscyplinowanie uczniow;

dostosowa¢ wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

asekurowac uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

Nie wolno wydawac uczniom (bez obecnosci nauczyciela) cigzkich i ostrych sprzetow
sportowych.

20. W czasie zaj¢¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwagg na stopien aktualnej sprawnosci
fizycznej 1 wydolno$ci organizmu uczniow dobierajgc ¢wiczenia

o odpowiednim zakresie intensywnosci i trudnosci.

20. Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinien by¢ zwolniony

w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistnialym fakcie nalezy powiadomic
jego rodzicow.

21. Cwiczenia powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych



pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

22. Stan techniczny i przydatno$¢ urzadzen i sprzgtu sportowego powinny by¢ sprawdzane przed
kazdymi zajeciami.

Dyrektor, kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow, moze (za zgoda organu prowadzacego)
zawiesi¢ zajecia na czas okreslony, z powodu wystapienia ztych warunkéw atmosferycznych lub
innych zdarzen, ktdre moga zagrozi¢ ich zdrowiu.

W przypadku, gdy rodzice beda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie
zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 23, szkota ma obowigzek zorganizowania zajgé
opiekunczo-wychowawczych.

§ 82. ’
ZASADY SPRAWOWANIA OPIEKI PODCZAS ZAJEC POZA TERENEM SZKOLY

Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizatorzy
korzystaja w miarg potrzeb z pomocy rodzicoOw . Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

Przy wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami poza teren szkolny, w obrebie tej samej miejscowosci,
powinien by¢ zapewniony przynajmniej 1 opiekun dla grupy 30 uczniow.

Kazdy nauczyciel, organizujacy jednostke lekcyjng poza terenem szkoty, zglasza wyjscia
Dyrektorowi i wpisuje si¢ do ,,Zeszytu wyjs¢”.

Jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 10 uczniami, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowane;j
lub jesli przepisy szczegdtowe nie stanowig inacze;.

Na udziat w wycieczce, z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych sie
w ramach zaje¢ lekcyjnych, nauczyciel musi uzyska¢ zgode rodzicéw uczniow.

Wszystkie wycieczki wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki’’.
Nie wolno organizowac wycieczek podczas niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych.

Opiekunem wycieczki moze by¢, oprocz nauczyciela, kazda osoba petnoletnia
(po uzyskaniu zgody Dyrektora szkoty).

Wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym regulaminem
wycieczek.

§ 83.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko, od momentu jego
przejecia od rodzica, do momentu odbioru przez rodzica lub osobe upowazniong.

Obowiazek przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego spoczywa na
rodzicach lub osobach przez nich upowaznionych.

Zyczenie rodzicow, dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw, musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

Upowaznienie moze by¢ stale lub jednorazowe; udziela si¢ go w formie pisemne;j.

Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamo$é wskazanego w
tresci upowaznienia.

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow

Rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z oddziatow
przedszkolnych przez upowazniong przez nich osobeg.

Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebrac



dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np.
upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel oddziatow przedszkolnych ma
obowigzek zatrzyma¢ dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwac
drugiego rodzica lub upowazniong do odbioru inna osobe. Jezeli jest to niemozliwe, nauczyciel
ma prawo wezwac policjg.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osoba upowazniong do
odbioru.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami w dokumentacji szkoty nie mozna uzyskac¢
informacji o miejscu pobytu rodzicéw, osoby upowaznionej, nauczyciel powiadamia Dyrektora
szkoty.

12. Dyrektor szkoly organizuja opieke dziecku do czasu pracy szkoty.

13. Po uptywie % godz. od czasu zakonczenia pracy szkoty, Dyrektor lub nauczyciel powiadamia
Policje.

14. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu
przedszkolnego odpowiedzialni sg rodzice oraz nauczyciel danego oddzialu przedszkolnego.

§ 84.

Dziecka chorego lub ktérego stan uzasadnia podejrzenie o chorobe nie nalezy przyprowadza¢ do
oddziatu; rodzice maja obowiazek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwos$ci dziecka i
udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat.

Rodzic zobowigzany jest do odebrania dziecka w przypadku pogorszenia jego stanu zdrowia
podczas pobytu w oddziale.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekle) podawanie dziecku leku w
oddziale przedszkolnym odbywa si¢ tylko na pisemny wniosek rodzicow.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktorej mowa w ust.3 rodzice zobowigzani sg do
przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okreslajacego nazwe leku, dawke, czgstotliwos¢
podawania oraz okres leczenia.

W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ wykonywane zadne zabiegi lekarskie, poza udzieleniem
pomocy w naglych wypadkach.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia dziecka) Szkota powiadamia
rodzicéw i wzywa pogotowie ratunkowe.

Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do czasu
przybycia rodzicow przebywaja z nim pracownicy Szkoty (nauczyciel lub Dyrektor).

ROZDZIAL XI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 85.

Szkota uzywa pieczeci urzegdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 86.

1. Szkota posiada ceremoniat szkolny.

1) Symbolami szkoty sa:
a) poczet flagowy,



2. Tekst slubowania uczniow klas pierwszych

,»Ja, uczen pierwszej klasy

Szkoly Podstawowej w Rogienicach Wielkich

Slubuje byé dobrym Polakiem,

Dbac¢ o dobre imi¢ mojej klasy i szkoty.

Bedg si¢ uczyl tego, co dobre i pigkne.

Bedg sig staral by¢ dobrym kolegg.

Swoim zachowaniem i nauka

Bedg sprawia¢ rado$¢ rodzicom i nauczycielom.

Bedg kochat swoja Ojczyzne.

Slubuje!”

3. Tekst przyrzeczenia sktadanego przez uczniow klas 6smych konczacych nauke w szkole.
My, absolwenci Szkoty Podstawowej w Rogienicach Wielkich, §wiadomi powagi chwili, na
Poczet Flagowy uroczyscie §lubujemy:

godnie reprezentowac imi¢ absolwenta tej szkoty, pomnazajac zdobyta wiedze¢ i doskonalac swoje
umiejetnosci,

dziata¢ w imi¢ wspolnych warto$ci wszystkich ludzi dobrej woli, pielegnujac pigkno

i dochowujac wiernosci ideatom prawdziwego czlowieczenstwa;

by¢ czynnym obywatelem Rzeczypospolitej;

by¢ godnym miana Polaka i zawsze gdziekolwiek mnie losy rzucg;

by¢ wiernym mojej Ojczyznie Rzeczypospolitej Polskie;j”.

4. Uroczysto$ci szkolne:

1) uroczyste rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego;

2) uroczyste $lubowanie i pasowanie uczniow klas pierwszych;

3) uroczyste pozegnanie absolwentow;

4) Swieto Edukacji Narodowej;

5) uroczyste obchody Swicta Niepodleglosci;

6) uroczyste obchody Dnia Dziecka, Dnia Matki;

7) uroczyste apele tematyczne odbywajace si¢ zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny;
8) uroczysta wigilia szkolna

§ 87.

Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne przepisy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

3. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoly i wszystkie prawa wewnatrzszkolne musza
by¢ z nim zgodne.

4. Dokonywanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacj¢ statutu uchwata Rady
Pedagogicznej.

5. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.



